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INFORMACION PUBLICA DEL TiTULO

El Grado de Ciencias Politicas presenta una serie de estudios multidisciplinares que ofrecen al estudiante una
formacidn en un amplio espectro de areas, desde la Antropologia, el Derecho, la Economia, la Geografia, la
Historia, la Psicologia social, la Sociologia hasta las areas mds propiamente de la Ciencia Politica como son la
Ciencia de la Administracion, el Comportamiento Politico, la Politica Comparada y las Relaciones
Internacionales.

Este Grado busca que el estudiante comprenda las principales teorias y enfoques metodoldgicos de la
Ciencia Politica. Para ello la formacién estd orientada al conocimiento de la estructura y funcionamiento de
los sistemas politicos, asi como de sus instituciones. A su vez se indaga en el comportamiento de los actores
politicos y la dindmica de los procesos politicos, con especial énfasis en el comportamiento ciudadano, los
valores democraticos y los derechos humanos. El graduado en Ciencias Politicas tendra asi un amplio
conocimiento de las teorias e ideologias politicas contemporaneas, asi como la dimensién histdrica y
espacial de los procesos politicos y sociales junto a sus bases y contexto econémico.

Una parte importante se dedica al estudio de la estructura, organizacion y funcionamiento de las
administraciones publicas, tanto nacionales, como europeas e internacionales. Asi, se muestra el marco legal
de la actividad que realizan los Estados y las Administraciones Publicas, asi como el entorno y la dimension
econdmica del sector publico.

Otra parte importante de los estudios del Grado se dedican a la politica internacional, asi como a la
estructura y funcionamiento de la Unién Europea. Se muestra asi la complejidad del mundo actual,
caracterizado por la diversidad social y cultural de la especie humana a través de la cultura, parentesco y
habitat.

Por ultimo, el Grado tiene una vocacion de formaciéon de profesionales altamente cualificados para el analisis
de los principales conceptos y generalizaciones sobre la sociedad humana y sus procesos politicos. Para ello
se hace un especial énfasis en los conceptos y técnicas estadisticas de investigaciéon social, tanto
cuantitativas como cualitativas, aplicadas a la explicacién de los fendmenos politicos. En este enfoque hay un
especial énfasis en el andlisis de los fendmenos desde una perspectiva de la Politica Comparada y para una

mejor comprension de los fendmenos politicos en un entorno cambiante e interconectado.

Caracteristicas del Titulo

e Denominacidn del Titulo: Graduado o Graduada en Ciencias Politicas por la Universidad
Complutense de Madrid

e Rama del conocimiento: Ciencias Sociales y Juridicas

e Centro en el que se imparte: Facultad de Ciencias Politicas y Sociologia

e Curso académico en el que se implantd: 2009-2010

e Tipo de ensenanza: Presencial

e Numero de plazas de nuevo ingreso ofertadas: 155 (Grado Sencillo) 90 (Dobles Grados)

e Numero total de ECTS del titulo: 240

e Numero minimo de ECTS por matricula y periodo lectivo
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Estudiantes a Tiempo Completo

Primer curso:

N2 Minimo de ECTS: 48
Ne Méaximo de ECTS: 90
Resto de cursos:

N2 Minimo de ECTS: 48
N2 Maximo de ECTS: 90

Estudiantes a Tiempo Parcial

Primer curso:

N2 Minimo de ECTS: 24
N2 Maximo de ECTS: 48
Resto de cursos:

N2 Minimo de ECTS: 24
N2 Maximo de ECTS: 48

Normas de permanencia

Memoria anual de seguimiento

2501343 GRADO EN CIENCIAS POLITICAS
FACULTAD DE CIENCIAS POLITICAS Y SOCIOLOGIA

En el primer afio académico el alumnado debera aprobar, al menos, una asignatura bdsica u

obligatoria.

El alumnado dispondra de seis convocatorias oficiales. Mas informacidn sobre las normas de
permanencia en la UCM en el Boletin Oficial de la Universidad Complutense (BOUC) n214 (20-II-

2008): normativa permanencia y su modificacion posterior.

Idiomas en los que se imparte

Espafiol

URL: https://www.ucm.es/gradocienciaspoliticas/

CURSO 2023-24
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ANALISIS DE LA IMPLANTACION Y DESARROLLO EFECTIVO DEL TiTULO DE GRADO/MASTER

1. ESTRUCTURA Y FUNCIONAMIENTO DEL SISTEMA DE GARANTIA DE CALIDAD DEL TiTULO

La Facultad de Ciencias Politicas y Sociologia cuenta con un Sistema de Garantia Interno de Calidad (SGIC)

con el objetivo de garantizar la calidad de sus programas formativos e impulsar una cultura de mejora

continua. El Sistema de Garantia Interno de Calidad estd compuesto por el Vicedecanato de Calidad vy

Practicas Externas, la Oficina de Calidad y la Comisién General de Calidad y sus subcomisiones, como

principales instancias de calidad del centro, que supervisan y coordinan los procesos de control y

seguimiento internos y externos (ANECA, Fundacién Madri+d) de calidad de sus titulaciones. El SGIC se

articula sobre una estructura orgdnica que presenta dos niveles de actuacidn:

La Comision General de Calidad de la Facultad de Ciencias Politicas y Sociologia, maxima
responsable de la calidad de todas las titulaciones ofrecidas por la Facultad, cuya estructura y
composicion fueron aprobadas en Junta de Facultad.

Dos Subcomisiones de Calidad para los Estudios de Grado y de Master, respectivamente.

La Comisidn General de Calidad es la maxima responsable de la calidad de los titulos de Grado y Dobles
Grados organizados e impartidos en la Facultad de Ciencias Politicas y Sociologia de la UCM. Tiene como
funciones las siguientes:

N

10.

Realizar el disefio y seguimiento del Sistema de Garantia Interna de Calidad.

Gestionar y coordinar todos los aspectos relativos a dicho sistema.

Establecer y fijar la politica de calidad de las titulaciones impartidas en la Facultad de Ciencias
Politicas y Sociologia de acuerdo con la politica de calidad del Centro y con la politica de calidad de la
UCM.

Realizar el seguimiento y evaluacién de los objetivos de calidad de las titulaciones impartidas en la
Facultad de Ciencias Politicas y Sociologia.

Velar por el cumplimiento del sistema de informacion publica y transparencia de las titulaciones
impartidas en la Facultad.

Supervisar, evaluar y proponer mejores en las memorias anuales de seguimiento de las distintas
titulaciones, asi como de los autoinformes relativos a los sistemas de evaluacion externa y
renovacion de la acreditacion.

Estudiar, en los casos que proceda, las sugerencias, quejas y reclamaciones presentadas a través del
procedimiento establecido por la Facultad para ello, asi como garantizar los derechos de las
personas reclamantes y velar, en su caso, por el cumplimiento de los plazos de respuesta de los
drganos responsables y de que dicha respuesta esté debidamente motivada.

Elaborar una memoria anual sobre las actividades desarrolladas por la Comisidon General de Calidad,
gue incluya un resumen de los temas tratados, asi como de las acciones relativas al procedimiento
de sugerencias, quejas y reclamaciones.

Adopcién de la propuesta de modificacion del Reglamento de Funcionamiento Interno de la
Comisién de Calidad.

Todas las restantes funciones recogidas en el Sistema de Garantia Interna de Calidad de las
titulaciones, asi como las que se atribuyan a la Comisién por cuantas disposiciones sean dictadas en
desarrollo del citado Sistema y que de forma expresa se atribuyan a la Comisidn.

CURSO 2023-24
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1.1.- Relaciéon nominal de los responsables del SGIC y colectivo al que representan

TABLA 1. COMPOSICION DE LA COMISION GENERAL DE CALIDAD DEL CURSO 2023/24

Nombre

Apellidos

Categoria y/o colectivo

Esther

Del Campo Garcia

Decana

Jorge / Carmen

Resina de la Fuente /
Montesinos Padilla

Vicedecano/a de Calidad y Practicas Externas

Almudena Cortés Maisonave Vicedecana de Estudios
Elisa Garcia Mingo Vicedecana de Estudiantes
Cng . Vicedecano de Estudios de Doctorado e
José Miguel Hernandez Barral L
Investigacion
. Representante de PDI con vinculacion
Alberto Sanz Gimeno P . .
permanente a la Universidad
- Representante de PDI con vinculacion
Ana Yanez Vega . .
permanente a la Universidad
, Representan PDI con vinculacién
Eduardo Romanos Fraile epresentante de . co. vineulacio
permanente a la Universidad
. Representan PDI con vinculacién
Gema Sanchez Medero epresentante de . co. vinculacio
permanente a la Universidad
José Luis Ledesma Vera Representante de PDI no permanente
Antonio Ayala Castejon Representante del PTGAS
César Gonzalez Gamonal Representante de Estudiantes

Blanca /Cayetano
Javier

Martinez Lopez / Bécquer
Garcia

Representante de Estudiantes

Mathias Alejandro /
Alvaro

Vila Priebel / Del Burgo de la
Torre

Representante de Estudiantes

Elena / Patricia

Marcos Barceld / Elena Nemes

Representante de Estudiantes

M2 Angeles /
Antonio Agustin

Cea D’Ancona / Garcia Garcia

Vocal delegada de la Junta de Facultad para la
Calidad

Miguel

Garcia Guindo

Agente externo a la UCM en cuestiones de
Calidad
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La estructura de la Comisién General de Calidad es la siguiente:

a) El/la Decano/a, que la presidira, o por delegacion, el Vicedecanato responsable del area de calidad.

b) Los Vicedecanatos responsables de los Grados, Masteres y Programas de Doctorado, que actuaran
como vicepresidencias.

c) ElVicedecanato de Estudiantes.

d) Cinco representantes del PDI, de los cuales uno ha de tener vinculaciéon no permanente, dos seran
profesores/as de Grados diferentes, dos de Masteres diferentes y uno de Programas de Doctorado
que, a su vez, forman parte de las respectivas Subcomisiones de Calidad de Grado y Posgrado.

e) Un/arepresentante del PTGAS.

f) Cuatro representantes de estudiantes, de los cuales, dos seran de Grado y dos de Posgrado.

g) Un/adelegado/a de laJunta de Facultad, designado/a por la misma de entre sus integrantes, que
guarde relacién con temas de evaluacién de calidad.

h) Un/a agente externo a la UCM con experiencia en temas de calidad, propuesto por la propia
Comision.

1.2.- Normas de funcionamiento y sistema de toma de decisiones

La responsabilidad de garantizar la calidad de la Facultad depende de la Decana de la Facultad de Ciencias
Politicas y Sociologia, quien preside la Comisién de Calidad, pudiendo delegar dicha funcién en el
Vicedecanato de Calidad y Practicas Externas. Para articular la participacion de los grupos de interés en el
seguimiento y la toma de decisiones relacionadas con la Calidad, existe una Comisidn General de Calidad de
los Estudios de la Facultad.

La Comision General de Calidad se encuentra incluida en el Reglamento Interno de la Facultad de Ciencias

Politicas y Sociologia y asi mismo, cuenta con su propio Reglamento de Funcionamiento, aprobados ambos

por Junta de Facultad. El Reglamento de Funcionamiento especifica cdmo funciona la Comisién y cual es su
sistema de toma de decisiones, sintetizandose en los siguientes aspectos:

Los miembros de la Comisidon han de recibir la convocatoria con el orden del dia, con una antelacion minima
de 48 horas, excepto en el supuesto de sesiones extraordinarias que puede ser de 24 horas. Esta
convocatoria, junto al orden del dia y la documentacion correspondiente, se realiza por cualquier medio que
permita tener constancia de su recepcidn. Siempre que los medios disponibles lo permitan, la convocatoria y
documentacion se remiten por medios electrénicos, quedando los originales depositados en la secretaria

respectiva, a disposicidn de los miembros.

1.3.- Periodicidad de las reuniones y acciones emprendidas

La Comisidon General de Calidad se retne al menos tres veces en sesiones ordinarias durante el curso. En
septiembre/octubre, al comienzo del curso; en febrero, a mitad de curso; y en junio, al concluir el curso. La
Comisidn se relne en sesiones extraordinarias ya sea por iniciativa de la presidencia, ya sea cuando asi lo
solicite un minimo del 20% del total de sus miembros. La convocatoria de estas sesiones se realizard con una
antelacion minima de veinticuatro horas y contendra el orden del dia de la reunidn. Durante el curso 2023-
24, la Comisidn General de Calidad se ha reunido en cuatro ocasiones, abordando las siguientes cuestiones

(véase Tabla 2):

CURSO 2023-24
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TABLA 2. REUNIONES DE LA COMISION DE CALIDAD

Fecha

Temas tratados

Problemas analizados, acciones de
mejora, acuerdos adoptados

25/10/2023

Aprobacion del acta de la sesién anterior.
Aprobacidon de la Memoria Anual de Calidad.
Aprobacion Memorias Anuales de Seguimiento

La Comisidon analiza y aprueba la memoria
anual de calidad.

Se estudian y aprueban las memorias anuales
de seguimiento de las titulaciones de la
Facultad con obligacién de presentarlas.

07/03/2024

Aprobacidn del acta de la sesidn anterior.

Estudio sobre reclamacion colectiva y reclamacion y
alegaciones de la profesora a la que va dirigida.

Estudio sobre una serie de reclamaciones contra un
profesor.

Estudio sobre caso de plagio.

Ruegos y Preguntas.

La Comision estudia y resuelve wuna
reclamacion grupal.

La Comision aborda un conjunto de
reclamaciones contra un profesor y solicita la
intervencidn de la Inspeccion de Servicios.

Se analizan una serie de casos de plagio en la
realizacion de un trabajo final. La Comision
decide celebrar una audiencia con los alumnos
implicados y abordar préximamente el
establecimiento de criterios ante casos de
mala praxis.

27/06/2024

Aprobacion del acta de la sesion anterior.

Informes de la Vicedecana de Calidad y Practicas
Externas

Ruegos y preguntas

La Comisidn debate acerca de la conveniencia
de nombrar un/a secretario/a; una propuesta
de reforma del Reglamento de Actividad
Docente en relacion con el deber de ofrecer
una fecha alternativa de examen para el
alumnado de programas de movilidad;
renovacion del vocal agente externo de la
Comisiéon  General de Calidad; diversos
aspectos sobre el Buzdén de Sugerencias,
Quejas y Reclamaciones, un presunto fraude
en trabajos practicos y cuestiones sobre la
solicitud de Inspeccion de Servicios.

11/07/2024

Aprobacidn del acta de la sesidn anterior.

Informes de la Vicedecana de Calidad y Practicas
Externas

Debate y aprobacidn, si procede, de la reforma del
Reglamento de Actividad Docente para la inclusién del
deber de previsidon de una fecha alternativa de examen
para el estudiantado internacional o participante en
programas de movilidad

Debate y aprobacién, si procede, de la solicitud de
elevacion a Inspeccidon de Servicios de un expediente
abierto en el Buzén SQyR relativo a reiteradas
reclamaciones del alumnado concernientes a la calidad
de la docencia y el trato dispensado a sus alumnos y
alumnas por un profesor del Centro.

Debate y acuerdo, si procede, sobre el cierre del
expediente abierto por reiteradas reclamaciones sobre la
calidad de la docencia de un profesor del Centro,
respecto del que ya ha informado el Departamento de
pertenencia.

Ruegos y preguntas.

La Comisién aprueba la reforma del art. 6 del
Reglamento de Actividad Docente y acuerda la
inclusion de su ratificacion en el orden del dia
de la préxima reunién de la Junta de Facultad.
Aprueba trasladar a Inspeccién de Servicios un
expediente.

Aprueba cerrar un expediente sobre quejas de
la calidad de la docencia de un profesor.
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FORTALEZAS DEBILIDADES
Se actualiza el Reglamento de Funcionamiento Interno de la Se detectan debilidades en el SGIC para intervenir y corregir
Comision General de Calidad. posibles incumplimientos de la/os responsables de titulacion,

Se aprueba el Reglamento de Actividad Docente, que permite circunstancia que genera inseguridad en el conjunto del Sistema,
establecer criterios claros y unificados sobre el desarrollo de la | Y €fectos negativos en los procesos de Seguimiento y Renovacion

docencia en todas las titulaciones de la Facultad. de la Acreditacion.

Se consigue una mejor tasa de respuesta general tanto en el
Programa Docentia como en las Encuestas de Satisfaccion de Se observan necesidades de concrecion de los supuestos en los
las Titulaciones. que la Comision General de Calidad debe solicitar la intervencion

Se garantiza el derecho a examen del alumnado de movilidad de Inspeccion de Servicios.

internacional con la reforma Reglamento de Actividad
Docente.

2. ANALISIS DE LA ORGANIZACION Y FUNCIONAMIENTO DE LA COORDINACION DEL TiTULO

Para asegurar la coordinacion y seguimiento de las actividades y desarrollo de la titulacién se cuenta con tres
instrumentos de coordinacién. En primer lugar la Facultad cuenta con una Comisién de Coordinacion
Académica. En segundo lugar, se designa un coordinador de titulacién. En tercer lugar, se establece una
Comision de Coordinacion del Grado, que trabaja estrechamente con el coordinador de titulacién, y que se

constituye en subcomisiones de Coordinacion de Asignatura.

2.1. La Coordinacion de Grados a nivel de Facultad

Como mecanismo de coordinacién vertical, el Centro cuenta con una Comision de Coordinacion de Grados
de la Facultad de Facultad de Ciencias Politicas y Sociologia que tiene por finalidad asegurar la coordinacion
académica de los Grados que se imparten en el Centro. Su competencia principal es establecer los
procedimientos de gestidn, seguimiento y supervisiéon de las titulaciones, asi como sugerir propuestas de
mejora al érgano competente de la gestién de calidad del centro. La Comisidn esta presidida por el
Vicedecano de Estudios y se compone de los Coordinadores de todos los Grados de la Facultad. Es ademas
invitado permanente el Vicedecanato de Calidad y Practicas Externas. En el curso 2023-24 se reunié en una

ocasion. La composicion de esta Comision fue la siguiente:

TABLA 3. COMPOSICION DE LA COMISION DE COORDINACION DE GRADOS

Nombre Apellidos Categoria y/o colectivo
Almudena Cortés Maisonave Vicedecana de Estudios
Pedro Abellan Artacho Delegado de la Decana ene apoyo al Vicedecanato de Estudios
. . , Coordinadora del Grado en Gestién y Administracién Publica y del Doble
Maria José Garcia Solana L. . L. - ,
Grado de Gestién y Administracién Publica-Economia
José Miguel Calvillo Cisneros Coordinador del Doble Grado de Economia y Relaciones Internacionales
Jesus Sanz Abad Coordinador del Grado de Antropologia Social
Oliver Soto Coordinador del Grado de Ciencias Politicas y de la Administracion
Isaias Barreiiada Coordinador del Grado de Relaciones Internacionales
Coordinador del Grado de Sociologia y Doble Grado de Sociologia y
Juan Ignacio Castién Relaciones Internacionales
Alberto Oehling Coordinador Doble Grado de CC. Politicas y Derecho
Jorge Sola Coordinador del Doble Grado de CC. Politicas-Filosofia
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2.2. Coordinador de Grado

El Coordinador del Grado es el encargado de la coordinacién, del seguimiento y de la evaluacién del titulo
con el objetivo de garantizar el correcto cumplimiento de las actividades cientifico-académicas de la
titulacidn. El Coordinador es propuesto por el Decano, cuya propuesta sera evaluada y avalada por la Junta
de Centro, que emitira su decisién al Rectorado de la Universidad. El Coordinador de Grado es nombrado por
el Rector a propuesta de la Junta de Facultad responsable de la titulacion. La propuesta serd comunicada al
Vicerrectorado con competencias en Estudios y deberd ser informada en la Comisién de Estudios. El
Coordinador del Grado en Ciencias Politicas trabaja conjuntamente con los Coordinadores del Doble Grado
en Derecho — Ciencias Politicas y Filosofia — Ciencias Politicas.

La labor del Coordinador de Grado consiste en participar en las actividades de gestiédn y programacion
docente, de orientacidn e informacion de los alumnos; participar en la gestion de los sistemas de movilidad;
realizar el seguimiento del desarrollo y participar en el sistema de evaluacién de calidad de la titulacion y
colaborar con la direccion del Centro en la elaboracién de informes y documentos relativos al Grado y su
desarrollo en las iniciativas de publicidad y difusidon de informacién. En estas tareas, el Coordinador del
Grado contara con el apoyo del Decanato y de las Comisiones correspondientes para la realizacién de las
distintas actividades relacionadas con el Grado.

La Coordinacién lleva a cabo las siguientes funciones:

e Funciones académicas y cientificas. Vela por el buen cumplimiento de los objetivos académicos y
cientificos del titulo y participar en el seguimiento académico del titulo.

e Funciones de gestion y seguimiento del funcionamiento de la titulacidon. Gestiona y revisa las guias
docentes correspondientes a las asignaturas antes de su publicacion en la pdgina web del centro;
elabora, revisa y actualiza la informacion que se inserta en la web del centro; preside la Comision de
Coordinacion del Grado, drgano de gestién y seguimiento de la titulaciéon; convoca reuniones
periddicas con estudiantes y/o con profesores con la finalidad de detectar incidencias y realizar un
seguimiento del desarrollo de la titulacidn; gestiona la movilidad de los estudiantes; media y arbitra
en los conflictos que puedan surgir durante el desarrollo del titulo; y resuelve las reclamaciones
sobre el Trabajo de Fin de Grado.

e Funciones de evaluacidn de calidad. Presenta e implanta propuestas que contribuyan a mejorar el
titulo; participa en la Comisién de Calidad de los titulos e impulsa la participacién de profesores y
estudiantes en las encuestas de calidad del Rectorado.

e Funciones de atencién a los requerimientos de informacion y las quejas que exponen los estudiantes
o los profesores de la titulacidn. El Coordinador cumple una labor destacada en el Acto de
Bienvenida que se produce cada curso con los estudiantes de nuevo ingreso y en la atencién e
informacién que se presta a los estudiantes sobre el procedimiento para resolver problemas con los
procesos de evaluacidon de asignaturas concretas o con los pasos a seguir en la preparacion,
elaboracidn del seguimiento y evaluacién del Trabajo de Fin de Grado.

La proximidad entre los estudiantes y la Coordinacion del Grado es un elemento que facilita el seguimiento
de la titulacién y sus incidencias. A este respecto, la Coordinacién ha estado en contacto permanente y se ha
reunido periddicamente con representantes de los estudiantes. La coordinacion ha mantenido también
reuniones presenciales y virtuales con el profesorado al objeto de informar sobre la marcha de la titulacién y
resolver los problemas puntuales que se les han planteado a lo largo del curso o abordar otras cuestiones
relativas a la titulacion. En este sentido, estas reuniones tienen al menos una periodicidad de dos por curso
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académico. Al objeto de velar por los objetivos académicos del titulo, el coordinador informa a los
profesores sobre las guias de las asignaturas, sus cambios y adaptaciones. También programa encuentros de
coordinacion horizontal entre profesores para adecuar y coordinar el contenido de las asignaturas entre las
gue existen conexiones, asi como organiza encuentros de coordinacidn horizontal entre los profesores que
imparten la misma asignatura. De igual forma, participa en los distintos procedimientos en los que debe
producirse un reconocimiento de créditos, velando por la adecuacién de las solicitudes propuestas a los

requerimientos de la titulacidn.

2.3. La Comision de Coordinacion del Grado en Ciencias Politicas

El Grado en Ciencias Politicas cuenta con una Comisidn de Coordinacidon del Grado, compuesta por
representantes de los Departamentos que imparten docencia en el grado y los coordinadores del Grado en
Ciencias Politicas y los dobles grados en Ciencias Politicas - Filosofia y Derecho - Ciencias Politicas. La funcion
principal de la Comision de Coordinacién del Grado es contribuir a planificar y supervisar las acciones

necesarias con los diferentes colectivos implicados en el titulo para efectuar el seguimiento y las mejoras de

la titulacion.
TABLA 4. COMPOSICION DE LA COMISION DE COORDINACION DEL GRADO
Nombre Apellidos Categoria o Departamento al que representan
Oliver Soto Coordinador Grado Ciencia Politica
Jorge Sola Coordinador Doble Grado Ciencias Politicas - Filosofia
Alberto Oehiling Coordinador Doble Grado Derecho - Ciencias Politicas
Teresa Mata Dpto. Ciencia Politica y de la Administracién
Ruth Ferrero
Xira Ruiz Campillo Dpto. Relaciones Internacionales e Historia Global
Andrés Barrera Gonzalez Dpto. Antropologia Social y Psicologia Social
Anna Zlobina Kuzmind
Eduardo Romanos Fraile Dpto. Sociologia Aplicada
Elena Casado Dpto. Sociologia, Metodologia y Teoria
Julio Argiielles Alvarez Dpto. Economia Aplicada, Publica y Politica
Omar Bouazza Arifio Dpto. Derecho Administrativo
Francisco Martinez Mesa Dpto. Historia, Teoria y Geografia Politicas
David Jiménez Torres

Esta Comision de Coordinacién del Grado se complementa con subcomisiones de Coordinaciéon de

asignaturas y grupo asi como reuniones de coordinacidn con los representantes de los estudiantes.

Fecha Temas tratados Problemas analizados, acciones de mejora, acuerdos adoptados

19-01-2024 Informacién sobre la renovacién del Se ha informado a los miembros de la Comision del resultado preliminar
Grado de la renovacion del titulo de Grado de Ciencias Politicas que tuvo lugar
Concesién de los premios TFG mediante auditoria externa de la Fundacién Madrid + | el 5 de octubre
de 2023

Se pone en marcha la evaluacién para la concesién de los premios
extraordinarios de fin de grado
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21-03-2024 Informacidn sobre el proceso de Se informa sobre el relevo en la coordinacion del Grado en Ciencias
acreditacion Politicas y se informa de la presentacion de un documento de
Préximos pasos en la concesién de los | alegaciones
premios extraordinarios de TFG Se expone el procedimiento final de concesidn de los premios
Revisién de la nueva web del Grado extraordinarios
Inicio del proceso de revision de las Se informa de la publicacidn de la nueva web del Grado
guias docentes y coordinacion Se propone la activacidon de un conjunto de Comisiones de coordinacion
horizontal y vertical de asignaturas para la elaboracién de nuevas guias docentes en el
marco de la implementacién del Plan de estudios 2023
23-04-2024 Proceso de revision de la nueva web | Se informa a los delegados de estudiantes de la revisién de la web y se
del Grado anotan sus sugerencias para incorporarlas y mejorar dicha web
Proceso de revision de las guias | Seinicia un proceso de consultas con estudiantes para estudiar
docentes y coordinacién horizontal y | redundancias y cuestiones que trasladar a los coordinadores de
vertical asignatura
13-06-2024 Plan de mejora del grado Se analizan las debilidades de la situacion actual del grado y se expone
Proceso de actualizacidn de las guias el plan de mejora del grado
docentes Se comienza la actualizacion de las guias poniendo al dia la base de
Curso cero para estudiantes de datos de coordinadores de asignaturas e informando del proceso
primero Se decide crear un curso 0 para favorecer la retencion de estudiantes de
primero
27-06-2024 Informe sobre la situacion del grado Se analizan las debilidades de la situacidn actual del grado y se expone
Proceso de actualizacién de las guias | €l plan de mejora del grado
docentes Se informa a los coordinadores de asignatura el procedimiento a seguir
para actualizar las guias docentes
10-07-2024 Informe sobre la situacidn del grado Se informa a los profesores de la situacion del grado
Actividades de coordinacion para el | Se exponen las actividades de coordinacién que tendrén lugar en el
curso 2024-25 préximo curso
Curso cero para estudiantes de primer | Se expone el contenido del curso 0 para favorecer la retencion de
afo estudiantes de primero y se busca la colaboracion del profesorado

FORTALEZAS

DEBILIDADES

Los mecanismos de coordinacidn del titulo son formalmente
adecuados y su actuacion garantiza el objetivo de garantizar la
calidad del Grado. Asi, facilitan un seguimiento cercanoy
fluido de la titulacidn y permiten resolver problemas y
proyectar mejoras en las dindmicas propias del grado.

Por otra parte, la composicion plural de los organismos de
coordinacion permite una visién de conjunto del desarrollo de
la titulacién asi como su coordinacién con otros titulos
implantados en la Facultad. Estos foros de discusion horizontal
y vertical permiten un debate plural y comprometido con la
mejora de la labor académica de la Facultad, en general, y de
cada uno de los grados, en particular. Ademas, se facilita la
resolucién homogénea de problemas y la traslacion de las
medidas y los planes de mejora de las titulaciones.

La incorporacidn del estudiantado en estos mecanismos de
coordinacién permite anticipar los problemas y atajarlos antes
de que éstos se manifiesten, procurando canalizar las
demandas que se generan.

El centro carece de una cultura de la gestidn de politicas de
calidad, lo que suele traducirse en una percepcion de que las
cuestiones de calidad no involucran a todos los colectivos sino
sélo a los responsables electos para ello. Asi, las reuniones a
veces estan poco institucionalizadas y es complicado encontrar a
personal que se haga responsable de los distintos niveles de
coordinacion.

Como consecuencia de la baja cultura de la calidad, se constata
que el nivel de circulacién de la informacion hacia profesores y
estudiantes es muy dispar, dependiendo mucho de las personas
nombradas como representantes. Esto provoca que haya
inconsistencias y problemas de gestion.

3. ANALISIS DEL PERSONAL ACADEMICO

En este apartado analizaremos la estructura y caracteristicas del profesorado, la participacion del
profesorado en el programa Docentia y la participacion del profesorado en proyectos de innovacion

docente.
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3.1. Estructura y caracteristicas del profesorado

En las siguientes tablas y graficos representamos los datos de profesorado que imparte en el grado de
ciencias politicas por categoria profesional. El dato, extraido el 2/10/2024, se encuentra actualizado a fecha
de 30/11/2023.

TABLA 5. PROFESORADO QUE IMPARTE EN EL GRADO DE CIENCIAS POLITICAS POR CATEGORIA PROFESIONAL

Créditos % de Créditos

Categoria Personas % de Personas Impartidos Impartidos Sexenios
Asociado 28 20,4% 142,64 18,3% 0
Asociado Interino 2 1,5% 6,6 0,8% 0
Ayudante Doctor 34 24,8% 215,8 27,8% 0
Visitante 1 0,7% 1,5 0,2% 0
Colaborador 3 2,2% 18,62 2,4% 0
Contratado Doctor 32 23,4% 182 23,4% 22
Contratado Doctor Interino 1 0,7% 10,5 1,4% 1
Titular de Escuela Universitaria 1 0,7% 6,6 0,8% 0
Titular de Universidad 27 19,7% 170 21,9% 64
Catedratico de Universidad 8 5,8% 23,1 3,0% 33

Fuente: datos extraidos de SIDI el 2/10/2024 y actualizados el 30/11/2023

Profesorado del Grado en Ciencias Politicas

M Asociado

W Asociado Interino

M Ayudante Doctor

M Visitante

M Colaborador

 Contratado Doctor
 Contratado Doctor Interino

u Titular de Escuela Universitaria
u Titular de Universidad

i Catedrético de Universidad

Fuente: datos extraidos de SIDI el 2/10/2024 y actualizados el 30/11/2023
En la tabla y grafico anterior observamos que aproximadamente la mitad del personal (el 52,5%) que
imparte en el grado es personal permanente, mientras que el resto de personal no lo es. La figura
contractual mas presente es la de Ayudante Doctor, con un 24,8%, seguida de cerca por los contratados

CURSO 2023-24
Pagina 13 de 46



Memoria anual de seguimiento
2501343 GRADO EN CIENCIAS POLITICAS
FACULTAD DE CIENCIAS POLITICAS Y SOCIOLOGIA

doctores, con un 23,4%. Para completar la imagen anterior es preciso ver la cualificacién del profesorado,

como presentamos en el grafico siguiente.

Cualificacion del profesorado

H Desconocido
# Doctor

u No doctor

Fuente: datos extraidos de SIDI el 2/10/2024 y actualizados el 30/11/2023

Como podemos observar, la mayor parte del personal que imparte en el grado tiene el titulo de doctor,
cercano al 90% frente al profesorado que no tiene el titulo de doctor. Con ello, el personal responsable de la
docencia es suficiente y adecuado con relacién a las caracteristicas del titulo y el nimero de estudiantes.
Ademas, su dedicacidn, tanto docente como investigadora, es también suficiente para cubrir con grupos
tedricos de un maximo de 55 estudiantes para las asignaturas obligatorias y 30 estudiantes para las

asignaturas optativas.

3.2. Participacion del profesorado en el programa Docentia

Los datos ofrecidos por la Oficina de Calidad de la Facultad de Ciencias Politicas y Sociologia y que se recogen

para 2023-24 son provisionales. En la siguiente tabla se recogen datos para los ultimos cuatro afios.

TABLA 6. PARTICIPACION Y EVALUACIONES POSITIVAS EN EL PROGRAMA DOCENTIA

19 curso de 22 curso de 32 curso de 42 curso de
seguimiento o seguimiento o seguimiento seguimiento o
curso autoinforme 12 curso de 22 curso de 32 curso de
acreditacion acreditacion acreditacion acreditacion
2020-21 2021-22 2022-23 2023-24
IUCM-6
Tasa de participacion en el Programa de Evaluacién 87% 86,5% 91,2% 89,6%
Docente
IUCM-7
Tasa de evaluaciones en el Programa de Evaluacién 92,7% 78,3% 100% 100%
Docente
- lucm-8 78,9% 86,1% 92,5% 97,7%
Tasa de evaluaciones positivas del profesorado
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En el Programa Docentia-UCM, el profesorado se evalla cada 3 afios. Durante estos tres afios el profesorado
participa en el Plan Anual de Encuestas (PAE) siendo el tercer afio cuando se obtiene una evaluacion global
de la actividad docente solicitada por lo que en el curso 23-24 el % de profesores evaluados en el tercer afio
han sido 89,6% de los cuales han obtenido los resultados siguientes: excelentes 11,6%; muy positiva 46,5%;
positiva 34,9%; no positiva 4,7%; y negativa 2,3%. La tasa media de participacién en la Facultad de Ciencias
Politicas y Sociologia en el programa es de 81% mientras que entre el personal del Grado esta cifra
asciende al 89,6%. Ademas, observamos que este afio, por primera vez, la tasa de evaluaciones en el

programa es del 100%, con un 97,7% también de evaluaciones positivas del profesorado.

3.3. Participacion del profesorado en proyectos de innovacion docente

Los datos relativos a la participacion del personal docente en proyectos de innovacidn corresponden a datos
globales de la Facultad de Ciencias Politicas y Sociologia. De los proyectos de innovacién docente,
desarrollados en la Facultad en el curso 20223-24, multiples han sido los que cuentan como Investigador

Principal (IP) con profesores del grado y/o doble grado.

TABLA 7. PROYECTOS DE INNOVACION EDUCATIVA EN LOS QUE ESTAN IMPLICADOS EL PROFESORADO DEL GRADO

La observacion del Crimen Organizado y del Terrorismo transnacionales como herramienta de

aprendizaje activo y creativo: el valor de la participacion
Ideas politicas teatralizadas: el uso de los discursos en el aula

La informacion y la comunicacion internacionales como herramientas de insercion laboral para
el alumnado de Relaciones Internacionales

El empleo publico como salida profesional. Implicaciones para la docencia en ciencias sociales y
juridicas

Los mapas y las representaciones visuales como herramientas diddctica: el Taller de Cartografia
Politica

Potencialidades de la cartografia social, digital y analdgica, como herramienta pedagdgica en la
construccién de la memoria social de la Transicion.

Investigar para innovar

Aplicacién experimental del programa informatico “Gallito-Api” como guia para la auto-
correccidn por parte del alumno de sus ejercicios escritos (octava fase).

Aprendizaje Universitario usando la Inteligencia Artificial (AprentlA)

Mejora de la calidad docente ante la transformacidn digital: Eficiencia de recursos y
optimizacion del tiempo de exposicidn a entornos digitales en el ambito académico

Integracién del nuevo marco europeo de competencias y habilidades en la docencia y gestion
universitarias para la empleabilidad.

Descolonizar el curriculo. Desarrollo de una caja de herramientas virtual para la descolonizacién
del curriculo.

Una metodologia practica y participativa en Relaciones Internacionales: simulaciones, dindmicas
de grupo, role play y gamificaciones.

Historia de/en nuestro cine. Representaciones filmicas de la Historia reciente de Espafia
Recursos artisticos y audiovisuales en el proceso de ensefianza-aprendizaje de la Teoria Politica

Integracidn de la inteligencia artificial en la educacion superior a través del uso de herramientas
conversacionales y chats para promover la participacidn colaborativa y la mejora de los
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Anguita Olmedo, Concepcién
Balaguer Garcia, Esmeralda

Bernabé Fraguas, Javier

Caballero Sanchez, Rafael Maria

Cairo Carou, Heriberto

Calle Alzate, Laura

Calzada Gutiérrez, Inés

Castién Maestro, Juan Ignacio
Crespo Gonzalez, Jorge Domingo

De Arribas Camara, Javier

Diaz Lafuente, José

Espinel Vallejo, Manuel Eliecer

Gonzéalez Gomez, Maria Paloma

Jiménez Torres, David Antonio

Pedro Abellan

Pichardo Galan, José Ignacio
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procesos

La incorporacion de Agenda 2030 a la docencia universitaria: compartiendo experiencias y

R Rollén, Maria Lui
creando red entre siete universidades iberoamericanas (Red-Agenda2030) amos Roflon, Maria Lulsa

Sobre las religiones y las espiritualidades: un podcast para la inclusién Salguero Montafio, Oscar

Aula de Innovacion Tecnoldgica para el Uso de Aplicaciones Informaticas Accesibles en las

L . Sanz Gimeno, Alberto
Ciencias Sociales.

El impacto del uso de juegos en el rendimiento académico del estudiante: la gamificacion como

, . = ) P ) Soto Sainz, Oliver
via para mejorar la ensefianza de las cuestiones politicas, juridicas y sociales

FORTALEZAS DEBILIDADES
El grado cuenta con un profesorado altamente cualificado La mitad del personal que imparte en el grado es personal
para las tareas de docencia que requiere el titulo. Asi, la permanente, mientras que la otra mitad no lo es. El porcentaje
cualificacién de doctor esta presente en la inmensa mayoria de profesores con contrato temporal es de cerca del otro 50%,
de profesores que imparten en el titulo. lo que lleva a una alta tasa de temporalidad, lejos del objetivo

Este afio, a diferencia de afios anteriores, la tasa media de del 8% de la Ley Organica del Sistema Universitario.

participacion en el programa entre el personal del Grado
asciende a la cifra mas alta en cuatro afios. Ademas,
observamos que este afio, por primera vez, la tasa de
evaluaciones en el programa es del 100%, con un pleno
también de evaluaciones positivas del profesorado.

4. ANALSIS DEL FUNCIONAMIENTO DE QUEJAS Y SUGERENCIAS

La Facultad de Ciencias Politicas y Sociologia cuenta con un Procedimiento propio de Sistema de
Sugerencias, Quejas y Reclamaciones, establecido y aprobado por la Comisién General de Calidad. Este
procedimiento funciona de forma centralizada a través de un Buzdn de Sugerencias, Quejas y Reclamaciones
(SQyR) que busca fomentar la via electronica mediante un formulario web. Ademas, dependiendo de los
casos, a las solicitudes presentadas a través de este formulario, ha de acompafarle necesariamente el
original mediante registro. De acuerdo a la naturaleza de la solicitud, la Comisidn General de Calidad
entiende del caso de forma directa o, en su defecto, a efectos informativos y de seguimiento, siendo otro
drgano el que estudia y resuelve. Debido a que este Sistema maneja informacién sensible, tanto las
referencias a datos personales que se incluyan en las solicitudes, como la identidad de la/os solicitantes,
estdn sujetos a criterios de confidencialidad.

El protocolo concreto de actuacion es el siguiente. Cualquier persona del Centro puede presentar una
solicitud a través del Sistema de Sugerencias, Quejas y Reclamaciones. Para ello, ha de enviar la instancia al
Buzdn de Sugerencias, Quejas y Reclamaciones (SQyR) y, segun los casos, también ha de hacerlo por Registro
dirigido al érgano concreto que ha de estudiar y resolver el caso. En el Formulario web, la persona que inicia
la instancia ha de incluir todos los datos que permitan su identificacién y medios de contacto. De otra forma,
la Comision General de Calidad desestima las solicitudes anénimas.

Recibida la instancia y admitida a tramite, el Vicedecano a cargo de la Comisidon General de Calidad remite
dicha solicitud al érgano o seccién correspondiente, segun la naturaleza del caso. Una vez recibida la
informacidn, el drgano encargado ha de estudiar y resolver la solicitud en los plazos legales establecido para
ello, informando del resultado tanto a los afectados como al Vicedecano y la Oficina de Calidad del Centro,

con el objetivo -en este Ultimo caso- de mejorar el seguimiento del sistema y dotarle de transparencia.
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FORTALEZAS

DEBILIDADES

El Sistema SQyR, a través del Formulario Web (Buzén),
favorece que cualquier persona de la comunidad académica
pueda hacer una solicitud de forma virtual, sin necesidad de
acudir presencialmente al Centro.

El Formulario Web se reformulé durante el curso 2020/2021
siguiendo el modelo de la UCM, lo que facilita al usuario/a la
presentacién de solicitudes en la web.

El Formulario Web favorece el registro de las solicitudes, con
datos de entrada, informacién de contacto de la persona
solicitante y exposicion de motivos.

El Sistema SQyR cuenta con un procedimiento de gestion
basado en la coordinacién de las solicitudes presentadas, que
favorece que cada solicitud se derive al drgano competente
segun su contenido, favoreciendo asi el estudio detallado de
las mismas y un modelo descentralizado de adopcién de
decisiones.

El Sistema SQyR ha mejorado el control del proceso, gracias a
la constitucion de una Oficina de Calidad en el Centro, lo que
ha permitido hacer seguimiento de las solicitudes, con fechas
de apertura y cierre de la incidencia. Este refuerzo permite
monitorear el estado de la solicitud y comprobar que se trato
debidamente, pudiendo dar por cerrada de forma efectiva la
incidencia.

La existencia, junto al Sistema SQyR, de otros mecanismos
formales e informales de reclamacion, dificulta el control del
conjunto de quejas que se presentan en el Centro, asi como su
coordinacion, provocando en ocasiones duplicidad de
actuaciones o que las mismas solicitudes sean recibidas por
distintas vias.

La duplicidad de documentacién provocada por la necesidad de
presentar en determinados casos la solicitud también por
registro complejiza la comprension del proceso.

En algunas ocasiones, se ha detectado falta de desarrollo en la
motivacion de las resoluciones por el 6rgano competente.

En algunos casos, el drgano encargado de estudiar y resolver el
caso no comunica a la Oficina de Calidad la resolucion,
dificultando asi la coordinacién

Algunas solicitudes no cumplen con los minimos formales de
acuerdo a la formula “expone” y “solicita”, lo que dificulta la
comprension de lo que el/la persona estd solicitando.

5. INDICADORES DE RESULTADO

5.1 Indicadores académicos y andlisis

En este apartado analizaremos los datos principales relativos al desempefio académico. Para ello

atenderemos al ingreso a la titulacion, la tasa de cobertura, de rendimiento de abandono, eficiencia y

graduacion.

TABLA 8. INDICADORES DE RESULTADOS

12 curso de 22 curso de 32 curso de 42 curso de
B o . .
ICM- Indicadores de la Comunidad de Madrid seguimiento o seguimiento o seguimiento o seguimiento o
*IUCM- Indicadores de la Universidad curso autoinforme 19 curso de 29 curso de 32 curso de
Complutense de Madrid acreditacion acreditacion acreditacion acreditacion
2020-21 2021-22 2022-23 2023-24
IcM-1 155 155 155 155
Plazas de nuevo ingreso ofertadas
o lemz 150 122 106 125
Matricula de nuevo ingreso
IcM-3 96,77% 78,71% 68,39% 80,65%
Porcentaje de cobertura
IcM-4 84,45% 82,46% 84,26% 84,95%
Tasa de rendimiento del titulo ’ ’ ’ ’
IcM-5 27,64% 29,61% 22,98% 27,85%
Tasa de abandono-del titulo
M 90,74% 91,26% 92,17% 89,92%
Tasa de eficiencia de los egresados

CURSO 2023-24

Pagina 17 de 46



Memoria anual de seguimiento
2501343 GRADO EN CIENCIAS POLITICAS
FACULTAD DE CIENCIAS POLITICAS Y SOCIOLOGIA

ICM-8

Tasa d duacis 59,75% 58,9% 64,38% 43,42%
asa de graduacion
: 'Ug""jl_t 91,92% 91,05% 91,93% 93,36%
asa de éxito
Iucm-2 , By 89,68% 70,32% 50,32% 75,48%
Tasa de demanda del grado en primera opcidon
IUCM-3
Tasa de demanda del grado en segunda y sucesivas 696,13% 550,32% 567,74% 630,32%
opciones
ICUM-4 52,67% 46,72% 39,62% 50,4%
Tasa de adecuacion del grado
luem-16- 91,88% 90,57% 91,66% 88,15%
Tasa de evaluacion del titulo

Fuente: datos extraidos de SIDI el 2/10/2024

Los datos de la tabla 8 muestran una linea continuista, con variaciones anuales puntuales que no parecen
mostrar ninguna linea de tendencia. La Unica tendencia clara global es la marcada caida en las nuevas
matriculas en el primer afio. Para poder entender mejor las dindmicas a continuacion mostramos estos
indicadores en forma de grafico con series temporales completas, tal y como se establecid en el plan de
mejora presentado en la acreditacidon del titulo.

Para analizar la cuestién, primero abordaremos la tasa de graduacién.

Tasa de graduacion 2009-2021

70% -
65% -
60% -
55% -
50% -
45%
40% -
35% -
30%

Tasa de graduacion

Fuente: datos extraidos de SIDI el 2/10/2024

La tasa de graduacién muestra un crecimiento continuado sostenido a lo largo del tiempo, que sélo se ha
visto truncado por este ultimo afio. Cabe resefar que la temprana recolecciéon de datos, que hace que los
datos no estén consolidados, afecta a esta cuestion. Esto nos lleva a cuestionarnos la adecuacion en la
decision de establecer la entrega de memorias cada vez antes en el tiempo cuando la Universidad no es

capaz de suministrar datos consolidados a tiempo.
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ICM-5 (tasa de abandono)

50,00%
45,00%
40,00%
35,00%
30,00%
25,00%
20,00%
15,00%
10,00%

5,00%

Fuente: datos extraidos de SIDI el 2/10/2024

El siguiente de los factores que consideramos es la tasa de abandono de la titulacidon. Desde el comienzo del
titulo se observa una reduccién continua en la tasa de abandono, que ha sido continua hasta el curso 2019-
20. Posteriormente observamos la estabilizacién alrededor del 25%, con un ligero incremento en el Ultimo

dato disponible en el curso 2023-24.

N2 de abandonos en primer aiio

100
90
80
70
60
50
40
30
20
10

0 ! T T T T T T T T T T T T T

NN EIN N BN S AR - I RN U I
S M U

N2 de abandonos en primer aio

Fuente: datos extraidos de SIDI el 2/10/2024
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El nimero de estudiantes que abandonan la titulacion no ha dejado de disminuir en términos absolutos
desde que ésta se implanté. Con ello se ha llegado al nimero minimo de abandonos en 2019-20, llegando a
un minimo estabilizado alrededor de 20. Los ultimos afios han mostrado un ligero repunte de los abandonos,
sin que éstos hayan sido muy elevados. No obstante, para poder apreciar esta cuestidn mejor es preciso

valorar el abandono en términos relativos, es decir, en relacién porcentual.

Porcentaje de abandonos en primer aiio

40,00%

35,00%

30,00%

25,00%

20,00%

15,00%

10,00%

5,00%

0,00% I T T T T T T T T T T T T T T

% abandonos en primer afio

Fuente: datos extraidos de SIDI el 2/10/2024
El porcentaje de abandonos de la titulacion habia caido de manera continua hasta el curso 2019-20. No
obstante, este curso supuso un punto de inflexion, observandose un crecimiento elevado en el abandono de
la titulacion en el primer curso que llegd hasta el 25%. Los cursos 2022-23 y 2023-24 dicha tendencia parece

haberse aminorado pero parece haberse acabado la tendencia a la baja de cursos anteriores.

N¢ de estudiantes de nuevo ingreso

N2 de estudiantes de nuevo ingreso Lineal (N2 de estudiantes de nuevo ingreso)

300 y = -9,2464x + 275,97
250
200
150
100 I T T T T T T T T T
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Si ponemos en relacidn las dos cuestiones, observamos en el Grado simple de Ciencias Politicas una

tendencia que muestra resultados preocupantes para su desarrollo futuro. Asi cuando consideramos el

numero total de estudiantes observamos un declive continuo y constante a lo largo del tiempo. El calculo del

coeficiente del regresor nos muestra que la caida de estudiantes desde que se instaurd el grado esta siendo

de 9 estudiantes al afio. Si bien las caidas mas grandes ya han pasado, no hay indicadores que parezca

revertir en el medio plazo esta tendencia, teniendo el centro que replantear su estrategia de cara a un

desarrollo futuro.

FORTALEZAS

DEBILIDADES

La titulacién presenta una tendencia positiva hacia alcanzar

mayores tasas de éxito por parte de sus estudiantes.

El abandono en términos absolutos se ha situado y estancado
en los niveles minimos desde el comienzo de implantacion del
titulo. Ademas el porcentaje de abandonos parece haberse
reducido con respecto a los primeros afios de implantacion del

titulo.

Los problemas con la recogida de informacion nos hacen dudar
de la fiabilidad de la tasa de graduacién. Si esta cifra se
consolidara, la titulacion estaria cerca de sus niveles minimos,
con una caida de veinte puntos en un Unico curso académico.

El porcentaje de abandonos en primero ha mostrado cierto
repunte en los Gltimos cursos académicos.

5.2 Analisis de los resultados obtenidos relativos a la satisfaccion de los colectivos implicados en la

implantacion del titulo (estudiantes, profesores, personal técnico, de gestion y de administracion y

servicios y agentes externos).

A continuacidon mostramos los datos relativos a satisfaccidn con la titulacién. Debido a la baja fiabilidad en

términos técnicos de la encuesta realizada, no se realizard un comentario en mayor profundidad. Asimismo,

no se aprovecha la oportunidad para establecer items de evaluacién utiles para la mejora de la titulacion.

19 curso de 22 curso de 32 curso de 42 curso de
seguimiento o seguimiento o seguimiento o seguimiento o
curso autoinforme 19 curso de 29 curso de 32 curso de
acreditacion acreditacion acreditacion acreditacion
2020-21 2021-22 2022-23 2023-24
o luem-ds ) 5,9 6,5 5,6 6,3
Satisfaccion de alumnos con el titulo
o luem-14 , 7 7,2 7,3 7,3
Satisfaccién del profesorado con el titulo
' 5 IUCM-15 7.3 7,7 7,5 74
Satisfaccion del PTGAS del Centro
FORTALEZAS DEBILIDADES

Los datos parecen estables a lo largo del tiempo, pero sin
marcos comparativos no son de utilidad alguna para el

andlisis.

La baja proporcién de miembros de cada colectivo que responde
a la encuesta constituye un limite infranqueable para la
interpretacién del sentido positivo o negativo de cualquiera de
los datos. En el caso de los estudiantes, apenas del 12,5% ha
cumplimentado las encuestas, lo que genera un nimero de
casos muy pequeiio y no representativo como base del analisis.

Dado el importante peso de las evaluaciones en distintos
aspectos de la vida universitaria, convendria sopesar la
posibilidad de unificarlas en un Unico cuestionario anual de
caracter obligatorio para toda la comunidad universitaria.
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5.3 Andlisis de los resultados de la insercion laboral de los egresados y de su satisfaccion con la formacion
recibida.

Las encuestas remitidas por Rectorado no incluyen una ficha técnica de realizacidn, incumpliendo los

requisitos minimos profesionales exigibles para cualquier encuesta. Por tanto, no se comentardn por su baja

fiabilidad.

12 curso de 22 curso de 32 curso de 42 curso de
seguimiento o seguimiento o seguimiento o seguimiento o
curso autoinforme 12 curso de 29 curso de 392 curso de
acreditacion acreditacion acreditacion acreditacion
2020-21 2021-22 2022-23 2023-24
o luemas - 43 48 53 6,2
Tasa de satisfaccidn egresados con la formacién recibida
- luCm-30 58,1% 50% 40% 51,9%
Tasa de insercion laboral egresados

Desde la Facultad de Ciencias Politicas y Sociologia se ha elaborado un Informe de Inserciéon Laboral
mediante una encuesta autoadministrada. Dicho Informe incluye una ficha técnica asi como un analisis de la
encuesta realizado con criterios profesionales. No obstante, dichos datos fueron obtenidos hace dos cursos
académicos, por lo cual su comparabilidad es baja con la situacidn actual. No obstante, éstos nos mostraban
una tasa de insercion laboral de nuestros egresados del 66%, lo cual contrasta en gran medida con las
encuestas de Rectorado, que no cumplen con los criterios profesionales minimos exigibles para una
encuesta. De entre todos los estudios de nuestra Facultad, el grado de Ciencias Politicas muestra los mejores
niveles de insercion laboral. No obstante, dichos niveles estdn muy por debajo de la tasa media nacional,
que se acerca al 86%. Dicha tasa no discrimina por ocupaciones pero se siguen viendo las limitaciones de

insercién de la titulacion.

FORTALEZAS DEBILIDADES

De entre todos los estudios de nuestra Facultad, el grado de
Ciencias Politicas muestra los mejores niveles de insercion
laboral.

Los datos suministrados por Rectorado no permiten avanzar
ningun analisis.

La tasa de insercion laboral de nuestros egresados se sitia muy
por debajo de la media nacional de insercidn de los estudiantes
universitarios.

5.4 Andlisis de la calidad de los programas de movilidad.

Las cifras de movilidad resultan dificiles de analizar. Asi, la plataforma Moveon nos da los siguientes datos de

movilidades.
Curso 2021-22 2022-23 2023-24 2024-25
Estudiantes Erasmus salientes 26 102 10 12
Otros estudiantes 0 0 0 1

Estas cifras contrastan con la experiencia del redactor del informe. Asi, para el afio 2024-25 he firmado 16

Learning Agreement Erasmus asi como dos convenios de movilidad internacional y otro de movilidad
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nacional. Asimismo, la cantidad de mas de 100 estudiantes enviados en el curso 2022-23 resulta dificilmente

asumible. La documentacidn registrada desde la coordinacion indica para los afios anteriores cifras de LA

firmados cercanos a la veintena en ambos casos. Por otra parte, se ofrecen las conclusiones del

Vicedecanato sobre la cuestion.

FORTALEZAS

DEBILIDADES

Se ha conseguido fortalecer la Oficina Erasmus de la Facultad
con dos PTGAS y una estudiante con beca de formacion. Aun
asi, tal y como se subraya en el apartado de “debilidades” es
necesario ampliar y consolidar la plantilla debido a que esta
facultad es una de la que mas estudiantes internacionales
recibe y envia a través del programa Erasmus+ y convenios
internacionales con otras universidades internacionales.

Las titulaciones con mayor movilidad saliente son Relaciones
Internacionales y el Doble Grado de Relaciones
Internacionales y Sociologia.

Se ha aumentado el nimero de convenios internacionales
firmados con otras universidades internacionales

Este es el primer curso desde la pandemia de la Covid-19 que se
ha reducido el nimero de estudiantes visitantes (outgoing) en la
Facultad de Ciencias Politicas y Sociologia que ha pasado de 238
del curso anterior a 149 del curso al que se circunscribe esta
memoria. En relacion con los estudiantes entrantes (incoming)
también se ha producido una reduccidon de estudiantes: de 263
del curso anterior a 187 en el curso 2023-24.

A pesar de esta reduccidn tanto de estudiantes entrantes como
salientes, la Oficina de Movilidad Internacional y el Vicedecanato
de Relaciones Internacionales, Cooperacion y Movilidad de la
Facultad asumen una alta carga de gestion. Cabe decir que esta
facultad es una de las que mas estudiantes recibe y mas envia de

toda la Universidad Complutense de Madrid. Por estas razones,
se requiere un fortalecimiento de las estructuras administrativas
de las que depende la gestion de la movilidad internacional.

fortaleciendo la internacionalizaciéon de la facultad y sus
grados relacionados con las relaciones internacionales.

La movilidad nacional (SICUE) se mantiene en cifras similares a
las del curso anterior, y ya plenamente normalizadas tras la
pandemia.

Por titulaciones, la reduccion ha afectado, fundamentalmente, al
Grado en Ciencias Politicas, pasando de 107 estudiantes el curso
pasado a 7 estudiantes salientes, cifras mas alla de toda
realidad.

El programa SICUE tiene un potencial de crecimiento mucho
mayor, puesto que no se cubre la mayoria de las plazas
ofertadas. La ausencia de becas o ayudas asociadas a estos
intercambios (desde que se dejaron de convocar las becas
Séneca) es, sin duda, uno de los principales obstaculos a la hora
de aumentar el interés del estudiantado.

5.5 Andlisis de la calidad de las prdcticas externas

Las practicas se realizan con organismos publicos y/o privados y empresas relacionadas con el drea de
conocimiento de la titulacidn. Segln el Reglamento de Practicas de la Universidad, las practicas constituyen
una actividad de naturaleza formativa realizada por los estudiantes universitarios y supervisadas por la
Universidad Complutense, cuyo objetivo es permitir a los mismos aplicar y complementar los conocimientos
adquiridos en su formacién académica, favoreciendo la adquisicion de competencias y su preparacidn para
el ejercicio de actividades profesionales que faciliten su empleabilidad y fomenten su capacidad de
emprendimiento.

Las practicas se han realizado en entidades colaboradoras externas, tales como empresas, instituciones y
entidades publicas y privadas en el dmbito nacional e internacional o en dependencias de la UCM que
desarrollan actividades vinculadas a la titulacion como son laboratorios, institutos o unidades. Por primera
vez, la web de la titulacion publica tanto el listado de entidades con las que se han establecido convenios
como el listado de entidades en las que han realizado las practicas nuestros estudiantes. Se contemplan,
asimismo, las practicas ligadas a proyectos de investigacidn de caracter competitivo, que son ofrecidas por el
IP del proyecto o del grupo de investigacion. A continuacidn se describe el procedimiento de gestion integral

de las practicas.
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DIAGRAMA DE FLUJOS DE LA APLICACION DE GESTION INTEGRAL DE PRACTICAS EXTERNAS (GIPE)
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Con respecto a la evaluacion de las practicas, tenemos dos opiniones confrontadas en las evaluaciones. La
encuesta poco fiable de Rectorado muestra una evaluacién negativa de las prdcticas, aunque no podemos
valorar si dicha pregunta se hizo a los estudiantes que cursaron las practicas o a todos los estudiantes, pues
dicho estudio carece de ficha técnica. Esta visidn negativa de las prdcticas contrasta con las encuestas

internas que sefialan lo siguiente.

1) La realizacidn de las practicas....

Respuestas N. %

a) me ha servido mucho para mejorar mi formacién 51,85%
b) me ha servido bastante para mejorar mi formacion 33,33%
c) me ha servido de poco para mejorar mi formacién 14,81%
d) no ha aportado nada a mi formacién 0 %

Total 27 100%

Aqui vemos una valoracion de la utilidad de las practicas de mas del 85% entre quienes han realizado las
practicas. Su nimero tan bajo se diluye en una encuesta como la del Rectorado que carece de los criterios
muestrales basicos en cualquier disefio muestral profesional.

Por otra parte, mas alla de estudios cualitativos a pequeia escala, carecemos de estudios que nos permitan
indagar en mayor profundidad en el desempefio de las practicas. En este sentido, la ausencia de fuentes

fiables de informacidn lastra las conclusiones que podemos sacar sobre su desempefio.
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FORTALEZAS

DEBILIDADES

Los estudiantes que realizan las practicas valoran con muy alta
estima lo que aprenden durante sus practicas curriculares.

El centro dispone de una amplia red de entidades con las que
trabaja.

El sistema de encuestas de Rectorado arroja unas cifras
preocupantes alejadas de la realidad que muestran las
encuestas que se realizan de manera obligatoria dentro del
sistema de GIPE, siendo una buena practica en la realizacidén de
encuestas para conocer informacién sobre las mismas.

Convendria una recogida sistematica de indicadores cualitativos
que permitan mejorar la gestién de las practicas.

6. TRATAMIENTO DADO A LAS RECOMENDACIONES DE LOS INFORMES DE VERIFICACION, SEGUIMIENTO Y

RENOVACION DE LA ACREDITACION.

6.1 Se han realizado las acciones necesarias para corregir las “Recomendaciones” o “Recomendaciones de

Especial Sequimiento” establecidas en el ultimo Informe de Sequimiento del Titulo realizado por la Agencia

externa

El informe con las acciones necesarias para corregir las “Recomendaciones” o “Recomendaciones de Especial

Seguimiento” establecidas en el Seguimiento del Titulo realizado por la Agencia externa fue emitido en julio

del curso pasado. Esto ha hecho que la capacidad de implementar dichas medidas haya sido limitada. No

obstante, al mostrar el Plan de mejora propuesto por la coordinacién se expondrd su grado de

cumplimiento. En esta primera tabla abordamos las Modificaciones Necesarias con respecto al criterio 1,

organizacion y desarrollo:
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Identificacion de

Descripcion de las

Calendario de

Causas Indicadores de seguimiento Indicadores de logro o
debilidad acciones de mejora realizacion
Aplicacion de la La documentacion aportada Se ha incluido en la nueva web toda la Publicacion de la aplicacion dela  Disponible en el siguiente enlace  21/05/2024
normativa de para la evaluacidn ha sido informacion. normativa en la web de la web de la titulacidn:
reconocimiento de insuficiente. https://www.ucm.es/gradocienc

créditos

iaspoliticas/reconocimiento-de-

creditos

En esta segunda tabla abordamos las Modificaciones Necesarias con respecto al criterio 2, informacion y transparencia:

Identificacion de
debilidad

Causas

Descripcion de las

acciones de mejora

Indicadores de seguimiento

Indicadores de logro

Calendario de

realizacion

Publicacidon de toda la
informacion
correspondiente al
plan de estudios 2023

El Grado tenia una web en pruebas
en la que se contenia gran parte de
la informacion. Esta web respondia
a las deficiencias detectadas en la
web institucional proporcionada
por la Universidad y detectada en
el informe de seguimiento. No
obstante, esta web no se habia

hecho publica.

Se publica la nueva pagina web del Publicacion de la web del Grado

Grado en Ciencias Politicas. Esta web

reune toda la informacion de la Informacién completa sobre la

titulacion.

titulacion y el Plan de estudios
de 2023 que garantice la

transparencia de la misma

Web disponible en:
https://www.ucm.es/gradocienc

iaspoliticas/

https://www.ucm.es/gradocienc

iaspoliticas/plan-de-estudios-

2023

21/05/2024
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En esta tercera tabla abordamos las Modificaciones Necesarias con respecto al criterio 6, resultados de aprendizaje:

Identificacion de

Descripcion de las

Calendario de

debilidad o propuesta  Causas acciones de mejora Indicadores de seguimiento Indicadores de logro realizacién
de mejora
Adquisicion de los Las evidencias solicitadas no habian sido En la nueva web de la Titulacion Resultados publicados en laweb  https://www.ucm.es/gradocienc  21/05/2024
resultados de aportadas. se ha publicado la informacion del grado iaspoliticas/file/grado-ciencias-
aprendizaje relativa a los resultados de politicas-resultados-de-las-
aprendizaje del Grado. Se asignaturas-2021-22
presentaran como evidencias en https://www.ucm.es/gradocienc
el préximo seguimiento. iaspoliticas/file/grado-ciencias-
politicas-resultados-de-las-
asignaturas-2022-23
Aumento de la tasa El Grado ha experimentado una caidaen  Se prevé incluir en los informes de  Resultados de los informes https://www.ucm.es/gradocienc  30/10/2024

de graduacion del

titulo

el nimero de estudiantes matriculados.
Ademas, en los Ultimos afios la tasa de
graduacién ha descendido. No obstante,
la tasa de graduacion cumple con los
requisitos de la memoria verificada.
Ademas, si se pone en contexto esta tasa
en una amplia perspectiva, desde que el
grado se puso en marcha, ésta ha
mejorado. Por otra parte, Los analisis
realizados han tenido en cuenta
Unicamente el horizonte temporal por
periodos cortos de tiempo (tres afios).
Esto ha impedido hacer un andlisis global
a medio plazo de los efectos de la

implantacién del Grado que permita

seguimiento del Grado el andlisis
de una perspectiva temporal
amplia. A este respecto, como
medida de mejora, se propone
incluir series temporales en los
analisis que tengan en cuenta la
vida completa del Grado.

Los datos muestran que la mitad
de las deserciones del Grado se
concentran en el primer afio. A
este respecto se propone realizar

un “curso cero” con estudiantes

de reciente ingreso para aumentar

la retencidn de estudiantes.

También se recabara informacion

publicados en la web del grado

Realizacién de “curso cero”

Publicacién de los resultados del
estudio del abandono temprano

del grado

iaspoliticas/comision-

coordinacion 2 al 5/09/2024
Aumento de la tasa de
graduacién del titulo cuando se
gradue la cohorte 30/10/2025
Informe del andlisis con

propuestas de mejora
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aprender de los aciertos y detectar los que sirva para detectar el

errores. abandono temprano y analizar si
éste se debe a un traslado a otro
Grado dentro de la Facultad o el

abandono de los estudios
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6.2 Se han realizado las acciones necesarias para llevar a cabo las recomendaciones establecidas en el
Informe de Evaluacion de la Solicitud de Verificacion o modificacion del Titulo, realizado por la Agencia
externa

El informe con las recomendaciones establecidas la Evaluacion de la Solicitud de Verificacion del Titulo,
realizado por la Agencia externa, fue emitido en julio del curso pasado. Esto ha hecho que la capacidad de
implementar dichas medidas haya sido limitada. No obstante, detallamos a continuacién el grado de

cumplimiento del Plan de mejora propuesto por la coordinacion.
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Identificacion de

Descripcion de las

Calendario de

debilidad o propuesta  Causas acciones de mejora Indicadores de seguimiento Indicadores de logro realizacién
de mejora
Unificar el formatode Se habia dado acceso a la Se va a limitar el acceso a las guias docentes  Registro en la web de laUCM de  Publicacidn de las guias en la De 21/05/2024 a
las guias docentes y modificacion de las guias de las asignaturas para que sélo desde las los responsables en el acceso a web de la titulacidn: 31/07/2024
completar su docentes a los profesores que instancias de Coordinacidn se pueda las guias https://www.ucm.es/gradocienc
informacion las imparten. Esto permitié que  acceder a ellas. iaspoliticas/
ajustando a lo cada docente actualizase las Se van a publicar las guias docentes del Plan  Informacién disponible de las https://www.ucm.es/gradocienc De
recogido en la guias sin necesidad de 2023 que no estaban disponibles guias del plan 2009 iaspoliticas/guias-docentes 31/05/2024 a
memoria de coordinar las modificaciones Se va a impulsar un proceso paralelo a la Informacion disponible de las https://www.ucm.es/gradocienc  20/12/2024
verificacién con otros profesores. implantacion del nuevo Plan 2023 de guias del plan 2023 iaspoliticas/guias-docentes-1
revision de las guias docentes para su Reuniones de la Comisién de Creacién de un modelo de guia
actualizacion. Para ello, a través de la Coordinacidn del Grado docente para las asignaturas del
coordinacion horizontal y vertical, se titulo De 21/05/2024 a
homogeneizaran las guias docentes en 31/07/2024
funcion de las indicaciones de la memoria
verificada.
Mejorar la oferta de La pandemia y la modificacion El nUmero de convenios para la realizacion Publicacién del listado de Disponible en el siguiente enlace  21/05/2024
practicas en cuanto a normativa a nivel estatal con de practicas es de 225. Se contactara con entidades con convenio para la de la web de la titulacion:
su variedad, nimero respecto a las practicas todas las entidades colaboradoras para realizacidn de practicas. https://www.ucm.es/gradocienc
de plazas y convenios  externas han generado una dinamizar la oferta de practicas, asi como iaspoliticas/file/convenios
situacion de inseguridad una materializacion de las ofertas; para que https://www.ucm.es/gradocienc
juridica. Ademas, las ofertas de  estén visibles a los estudiantes desde el Publicacién de un informe anual iaspoliticas/file/ev010-1- 21/05/2024,
prdcticas no figuran todas enla inicio del curso. También se trabajara para del estado de las practicas del practicas-externas-2022-23-1 recurrente cada afio
plataforma GIPE al comienzo aumentar los convenios. grado Aumento de la tasa de variedad 30/10/2024

del curso, dando la sensacion
de que la oferta es menor de la

real.

de oferta de practicas
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En esta tabla abordamos las Recomendaciones con respecto al criterio 3, Sistema de Garantia Interno de la Calidad:

Identificacion de

debilidad o propuesta

de mejora

Causas

Descripcion de las

acciones de mejora

Indicadores de seguimiento

Indicadores de logro

Calendario de

realizacion

Fomento de la
participacion en las
encuestas de

satisfaccion

Aplicacion de
medidas correctoras
de los informes de

seguimiento

Definicion de
acciones de mejora
que se deriven del
analisis de los

resultados

El sistema de encuestas depende
de Rectorado y se caracteriza por

bajas tasas de respuesta

La falta de aporte de evidencias
ha provocado sucesivas
evaluaciones negativas que no
han sido atendidas. No obstante,
esta documentacion existia y

faltaba darle curso y publicidad

No se ha publicado
documentacion que ponga en
relacion las reflexiones llevadas a
cabo en el seno de la Comision

de Coordinacién, lo cual genera

Se realizardn reuniones con la unidad
responsable de encuestas para sugerir
medidas de mejora en las tasas de
respuesta.

Se realizaran reuniones para aumentar la
conciencia sobre la importancia de las
encuestas

Para la percepcién del valor del sistema
de encuestas, se prevé la publicacién
periddica de los resultados y su remision a
los dos colectivos, estudiantes y docentes
Se ha procedido a incorporar dicha
informacidn a la web institucional de la
UCM para que la informacidn esté

disponible.

Se propone la inclusidn de este modelo de
andlisis de los resultados académicos e
indicadores de rendimiento como de la
satisfaccién en las memorias de

seguimiento del titulo. Esta accidn ira

Publicacién de las actas de las
reuniones en la pagina web de la
titulacion

Envio del correo a estudiantes y

docentes

Publicacién de informacion
sobre el Grado en la pagina web

de la titulacién, disponible en:

Publicacion de las memorias en
la pagina web de la titulacion
Publicacidn de las acta de las

reuniones

https://www.ucm.es/gradocienc

iaspoliticas/comision-

coordinacion

Aumento de la tasa de

respuesta

https://www.ucm.es/gradocienc

iaspoliticas/file/grado-ciencias-

politicas-resultados-de-las-

asignaturas-2021-22

https://www.ucm.es/gradocienc

iaspoliticas/file/grado-ciencias-

politicas-resultados-de-las-

asignaturas-2022-23

https://www.ucm.es/gradocienc

iaspoliticas/informes-de-

seguimiento

https://www.ucm.es/gradocienc

iaspoliticas/comision-

De 15/04/2024 a
31/07/2024 para las
reuniones

Desde 15/10/2024
se convierte en un

proceso recurrente

21/05/2024

De 31/05/2024 a
30/10/2025 para la
puesta en marcha,
convirtiéndose en

un proceso
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académicos e
indicadores de
rendimiento y
satisfaccion del
titulo*
Realizacion de
encuestas de
satisfaccion a
empleadores y

tutores externos

la sensacion de que las acciones
no se derivan del andlisis de los

resultados.

La Facultad realiza una encuesta
a empleadores sobre insercién
laboral. Por otra parte, se envia
una encuesta a los tutores
externos que se aporta en las

evidencias

aparejada al trabajo para el incremento

en la representatividad (véase criterio 3)

Se publican los estudios que realiza la
Facultad, asi como se le da una mayor
visibilidad en la web del Grado para que
esta informacion esté mas accesible al
estudiantado y no sélo disponible en la

web de la Facultad

Publicacién de los resultados de
las encuestas en la web de la
titulacion

Reuniones para informar del

estudio de los indicadores

coordinacion

https://www.ucm.es/gradocienc

iaspoliticas/encuestas-de-

satisfaccion

Mejora de los indicadores

recurrente en lo

sucesivo

De 21/05/2024 a
30/09/2024

* La aplicacion de estas medidas de mejora deriva de los planteamientos del informe de seguimiento.
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6.3 Se han realizado las acciones necesarias para llevar a cabo las recomendaciones establecidas en el
ultimo Informe de Sequimiento del Titulo, realizado por la Oficina para la Calidad de la UCM, para la
mejora del Titulo.

Las acciones necesarias para llevar a cabo las recomendaciones establecidas en el ultimo Informe de
Seguimiento del Titulo, realizado por la Oficina para la Calidad de la UCM, para la mejora del Titulo venian
recogidas también en las Modificaciones Necesarias que se han mostrado en los puntos anteriores.

6.4 Se ha realizado el plan de mejora planteado en la ultima Memoria de Sequimiento a lo largo del curso
a evaluar

El plan de mejora se ha planteado tras la evaluacidn externa que ha terminado en junio de 2024. Por tanto,

dicho plan de mejora estd en plena implementacién.

6.5 Se han realizado las acciones necesarias para llevar a cabo las recomendaciones establecidas en el
Informe de la Renovacion de la Acreditacion del titulo, realizado por la Agencia externa para la mejora del
Titulo

El plan de mejora se ha planteado tras la evaluacién externa que ha terminado en junio de 2024. Por tanto,
dicho plan de mejora esta en plena implementacidon. No obstante ya se han mostrado algunas de las mejoras

implementadas solicitadas en los puntos 6.1. y 6.2.

FORTALEZAS DEBILIDADES
El proceso de revisiéon ha mostrado la debilidad de algunos El proceso de revision ha puesto de manifiesto debilidades en la
aspectos de la gestion, que se han empezado a mejorar. gestion que deben ser tratadas por el plan de mejora.

7. MODIFICACION DEL PLAN DE ESTUDIOS

7.1 Naturaleza, caracteristicas, andlisis, justificacion y comunicacion del Procedimiento de modificacion
sustancial

No procede.

7.2 Naturaleza, caracteristicas, andlisis, justificacion y comunicacion del Procedimiento de modificacion no
sustancial

No procede.
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FORTALEZAS

Andlisis de la fortaleza*

Acciones para el mantenimiento de las fortalezas

Estructuray
funcionamiento del SGIC

Se actualiza el Reglamento de Funcionamiento Interno de la
Comision General de Calidad.

Se aprueba el Reglamento de Actividad Docente, que
permite establecer criterios claros y unificados sobre el
desarrollo de la docencia en todas las titulaciones de la
Facultad.

Se consigue una mejor tasa de respuesta general tanto en el
Programa Docentia como en las Encuestas de Satisfaccion de
las Titulaciones.

Se garantiza el derecho a examen del alumnado de
movilidad internacional con la reforma Reglamento de
Actividad Docente.

Se prevé mantener un sistema de mejora continua que revise en profundidad
el Reglamento de Actividad Docente para adecuarlo a las necesidades del

Grado.

Se prevé que se actualizara la gestion de TFG para mejorar su gestion.

Se prevén acciones para incentivar la participacion en las encuestas de
satisfaccidn o establecer un mecanismo propio de encuestas que cumpla con

los criterios minimos de profesionalidad debidos.

Organizacién y
funcionamiento de los
mecanismos de
coordinacién

Los mecanismos de coordinacién del titulo son formalmente
adecuados y su actuacion garantiza el objetivo de garantizar
la calidad del Grado. Asi, facilitan un seguimiento cercano y
fluido de la titulacidn y permiten resolver problemas y
proyectar mejoras en las dindmicas propias del grado.

Por otra parte, la composicion plural de los organismos de
coordinacion permite una vision de conjunto del desarrollo
de la titulacion asi como su coordinacion con otros titulos
implantados en la Facultad. Estos foros de discusion
horizontal y vertical permiten un debate plural y
comprometido con la mejora de la labor académica de la
Facultad, en general, y de cada uno de los grados, en
particular. Ademas, se facilita la resolucién homogénea de
problemas y la traslacidn de las medidas y los planes de
mejora de las titulaciones.

La incorporacién del estudiantado en estos mecanismos de
coordinacién permite anticipar los problemas y atajarlos
antes de que éstos se manifiesten, procurando canalizar las
demandas que se generan.

Formalmente se dispone
de las herramientas
adecuadas para la gestion
de la titulacion.
Corresponde adecuar la
estructura formal con el
funcionamiento informal
de la organizacion.

Se mantendran los drganos vigentes y se reuniran puntualmente para lograr

los objetivos propuestos.

Personal académico

El grado cuenta con un profesorado altamente cualificado

La politica de personal no es competencia de la coordinacién de la titulacién.
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para las tareas de docencia que requiere el titulo. Asi, la
cualificacion de doctor esta presente en la inmensa mayoria
de profesores que imparten en el titulo.

Este afo, a diferencia de afos anteriores, la tasa media de
participacion en el programa entre el personal del Grado
asciende a la cifra mas alta en cuatro afios. Ademas,
observamos que este afio, por primera vez, la tasa de
evaluaciones en el programa es del 100%, con un alto nivel
también de evaluaciones positivas del profesorado.

Se comunicaran los resultados para mantener la motivacion al respecto.

Sistema de quejas y
sugerencias

El Sistema SQyR, a través del Formulario Web (Buzdn),
favorece que cualquier persona de la comunidad académica
pueda hacer una solicitud de forma virtual, sin necesidad de
acudir presencialmente al Centro.

El Formulario Web se reformulé durante el curso 2020/2021
siguiendo el modelo de la UCM, lo que facilita al usuario/a la
presentacion de solicitudes en la web.

El Formulario Web favorece el registro de las solicitudes, con
datos de entrada, informacién de contacto de la persona
solicitante y exposicion de motivos.

El Sistema SQyR cuenta con un procedimiento de gestion
basado en la coordinacién de las solicitudes presentadas,
que favorece que cada solicitud se derive al érgano
competente segun su contenido, favoreciendo asi el estudio
detallado de las mismas y un modelo descentralizado de
adopcién de decisiones.

El Sistema SQyR ha mejorado el control del proceso, gracias
a la constitucién de una Oficina de Calidad en el Centro, lo
que ha permitido hacer seguimiento de las solicitudes, con
fechas de apertura y cierre de la incidencia. Este refuerzo
permite monitorear el estado de la solicitud y comprobar
que se traté debidamente, pudiendo dar por cerrada de
forma efectiva la incidencia.

El establecimiento de
nuevas herramientas
permite una gestion mas
eficaz y eficiente.

Se prevé pulir el funcionamiento de estas herramientas de gestion para
optimizar su implantacion.

Indicadores de
resultados

La titulaciéon presenta una tendencia positiva hacia alcanzar
mayores tasas de éxito por parte de sus estudiantes.

El abandono en términos absolutos se ha situado y
estancado en los niveles minimos desde el comienzo de
implantacién del titulo. Ademas el porcentaje de abandonos
parece haberse reducido con respecto a los primeros afos

Se ha comenzado un proyecto piloto de curso 0 para ahondar en las causas de
abandono temprano el primer curso de estudios, cuando se produce mas de la
mitad de todo el abandono de los estudios, para intentar determinar sus
causas y posibles vias de mejora.
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de implantacién del titulo.

Satisfaccion de los
diferentes colectivos

Los datos parecen estables a lo largo del tiempo, pero sin
marcos comparativos no son de utilidad alguna para el
analisis.

Se planteara a Rectorado rectificar su erroneo enfoque en la elaboracién de
encuestas y, en su defecto, se planteara un sistema de encuesta conforme a
criterios profesionales.

Insercién laboral

De entre todos los estudios de nuestra Facultad, el grado de
Ciencias Politicas muestra los mejores niveles de insercidn
laboral.

Se trabajara con empresas y entidades que trabajan con nosotros llevando
estudiantes en practicas para mejorar estas cuestiones.

Programas de movilidad

Se ha conseguido fortalecer la Oficina Erasmus de la Facultad
con dos PTGAS y una estudiante con beca de formacién. Aun
asi, tal y como se subraya en el apartado de “debilidades” es
necesario ampliar y consolidar la plantilla debido a que esta
facultad es una de la que mas estudiantes internacionales
recibe y envia a través del programa Erasmus+ y convenios
internacionales con otras universidades internacionales.

Las titulaciones con mayor movilidad saliente son Relaciones
Internacionales y el Doble Grado de Relaciones
Internacionales y Sociologia.

Se ha aumentado el nUmero de convenios internacionales
firmados con otras universidades internacionales
fortaleciendo la internacionalizaciéon de la facultad y sus
grados relacionados con las relaciones internacionales.

La movilidad nacional (SICUE) se mantiene en cifras similares
a las del curso anterior, y ya plenamente normalizadas tras la
pandemia.

Se trabajara con la Oficina Erasmus de la Facultad para estandarizar la gestion
asi como se intentard indagar la errdtica naturaleza de los datos
proporcionados por el sistema informatico.

Practicas externas

Los estudiantes que realizan las précticas valoran con muy
alta estima lo que aprenden durante sus practicas
curriculares.

El centro dispone de una amplia red de entidades con las
que trabaja

Se trabajara con empresas y entidades que trabajan con nosotros llevando
estudiantes en practicas para mejorar estas cuestiones.

Informes de verificacion,
Seguimiento y
Renovacidn de la
Acreditacién

El proceso de revision ha mostrado la debilidad de algunos
aspectos de la gestion, que se han empezado a mejorar.

Se implementara el plan de mejora para poder lograr los objetivos
establecidos en el mismo.
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9. RELACION DE LOS PUNTOS DEBILES DEL TITULO Y PROPUESTA DE MEJORA

9.1 Relacion de los puntos débiles o problemas encontrados en el proceso de implantacion del titulo,
elementos del sistema de informacion del SGIC que ha permitido su identificacion y andlisis de las causas.
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DEBILIDADES

Acciones para eliminar las debilidades

Estructuray
funcionamiento del SGIC

Se detectan debilidades en el SGIC para intervenir y corregir posibles
incumplimientos de la/os responsables de titulacidn, circunstancia que genera
inseguridad en el conjunto del Sistema, y efectos negativos en los procesos de
Seguimiento y Renovacién de la Acreditacion.

Se observan necesidades de concrecion de los supuestos en los que la Comision
General de Calidad debe solicitar la intervencion de Inspeccion de Servicios.

El inico 6rgano con capacidad disciplinaria es la Inspecciéon de Servicios, la cual
Rectorado no ha activado en ningun caso. Se va a potenciar la vigilancia de la
Comisién de Coordinacion del Grado para tener mecanismos no reglamentarios para
abordar esta cuestion.

Organizacion y
funcionamiento de los
mecanismos de
coordinacion

El centro carece de una cultura de la gestidn de politicas de calidad, lo que suele
traducirse en una percepcion de que las cuestiones de calidad no involucran a todos
los colectivos sino sélo a los responsables electos para ello. Asi, las reuniones a veces
estan poco institucionalizadas y es complicado encontrar a personal que se haga
responsable de los distintos niveles de coordinacion.

Como consecuencia de la baja cultura de la calidad, se constata que el nivel de
circulacién de la informacion hacia profesores y estudiantes es muy dispar,
dependiendo mucho de las personas nombradas como representantes. Esto provoca
que haya inconsistencias y problemas de gestion.

La progresiva implantacion y ejecucion de medidas que esperamos sean exitosas
contribuird a generar nuevos habitos que lleven al desarrollo de una mayor cultura de
la calidad.

Personal académico

La mitad del personal que imparte en el grado es personal permanente, mientras que
la otra mitad no lo es. El porcentaje de profesores con contrato temporal es de cerca
del otro 50%, lo que lleva a una alta tasa de temporalidad, lejos del objetivo del 8%
de la Ley Organica del Sistema Universitario.

Esta politica depende de Rectorado y desde la coordinacidon no se puede emprender
accion alguna.

Sistema de quejas y
sugerencias

La existencia, junto al Sistema SQyR, de otros mecanismos formales e informales de
reclamacion, dificulta el control del conjunto de quejas que se presentan en el
Centro, asi como su coordinacién, provocando en ocasiones duplicidad de
actuaciones o que las mismas solicitudes sean recibidas por distintas vias.

La duplicidad de documentacién provocada por la necesidad de presentar en
determinados casos la solicitud también por registro complejiza la comprensién del
proceso.

En algunas ocasiones, se ha detectado falta de desarrollo en la motivacion de las
resoluciones por el érgano competente.

En algunos casos, el érgano encargado de estudiar y resolver el caso no comunica a la
Oficina de Calidad la resolucién, dificultando asi la coordinacion

Algunas solicitudes no cumplen con los minimos formales de acuerdo a la férmula
“expone” y “solicita”, lo que dificulta la comprension de lo que el/la persona esta

Se va a trabajar con la Comisién de Calidad para reformar los reglamentos de manera
que lleven a una gestién mds practica con menos burocracia de las cuestiones,
buscando que haya menos informalidad en dicha gestién igualmente.
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solicitando.

Indicadores de
resultados

Los problemas con la recogida de informacion nos hacen dudar de la fiabilidad de la
tasa de graduacion. Si esta cifra se consolidara, la titulacion estaria cerca de sus
niveles minimos, con una caida de veinte puntos en un Unico curso académico.

El porcentaje de abandonos en primero ha mostrado cierto repunte en los Ultimos
cursos académicos.

Se va a plantear una cuestidn ante la unidad responsable de la recogida de la
informacidn para que se determine en qué fechas se recogen estos datos, trasladando
a Rectorado dicha cuestion para que replantee el calendario de presentacién de los
informes

Satisfaccion de los
diferentes colectivos

La baja proporcion de miembros de cada colectivo que responde a la encuesta
constituye un limite infranqueable para la interpretacion del sentido positivo o
negativo de cualquiera de los datos. En el caso de los estudiantes, apenas del 12,5%
ha cumplimentado las encuestas, lo que genera un nimero de casos muy pequefio y
no representativo como base del analisis.

Dado el importante peso de las evaluaciones en distintos aspectos de la vida

universitaria, convendria sopesar la posibilidad de unificarlas en un dnico
cuestionario anual de carécter obligatorio para toda la comunidad universitaria.

Se va a plantear una cuestién ante la unidad responsable de la recogida de la
informacién para que se replantee la metodologia de recogida de datos por una que
cumpla con los minimos estandares profesionales

Insercién laboral

Los datos suministrados por Rectorado no permiten avanzar ningun analisis.

La tasa de insercidn laboral de nuestros egresados se sitia muy por debajo de la
media nacional de insercidn de los estudiantes universitarios.

Se va a plantear una cuestidn ante la unidad responsable de la recogida de la
informacién para que se replantee la metodologia de recogida de datos por una que
cumpla con los minimos estandares profesionales

Programas de movilidad

Las estadisticas muestran una reduccién en el acceso a programas de movilidad

Se va a plantear una cuestidn ante la unidad responsable de la recogida de la
informacién para que se replantee la metodologia de recogida de datos por una que
cumpla con los minimos estandares profesionales

Practicas externas

El sistema de encuestas de Rectorado arroja unas cifras preocupantes alejadas de la
realidad que muestran las encuestas que se realizan de manera obligatoria dentro del
sistema de GIPE, siendo una buena practica en la realizaciéon de encuestas para
conocer informacion sobre las mismas

Convendria una recogida sistematica de indicadores cualitativos que permitan
mejorar la gestion de las practicas

Se va a plantear una cuestién ante la unidad responsable de la recogida de la
informacién para que se replantee la metodologia de recogida de datos por una que
cumpla con los minimos estandares profesionales

Informes de verificacion,
Seguimiento y
Renovacidn de la
Acreditacion

El proceso de revisién ha puesto de manifiesto debilidades en la gestién que deben
ser tratadas por el plan de mejora.

El plan de mejora aborda de manera integral todos los elementos suscitados por los
informes de seguimiento y de renovacién de la acreditacion
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9.2 Propuesta del nuevo Plan de acciones y medidas de mejora a desarrollar

A continuacién se recoge el plan de acciones de mejora que se han venido desarrollando y que se van a

desarrollar como consecuencia de los distintos procesos de analisis.

CURSO 2023-24
Pagina 40 de 46



Memoria anual de seguimiento
2501343 GRADO EN CIENCIAS POLITICAS
FACULTAD DE CIENCIAS POLITICAS Y SOCIOLOGIA

. Realizado/
PLAN DE MEJORA Puntos débiles Causas Acciones de mejora Indicador de Requnsab!(? de Fec.ha de En proceso/
resultados su ejecucion realizaciéon
No realizado
Estructuray | Aplicacion de la La documentacion aportada | Se ha incluido en la nueva web Publicacion de la Coordinacidn 21/05/2024 Realizado
funCiO“amient‘;gﬁ:' normativa de para la evaluacién ha sido toda la informacién aplicacién de la del Grado Disponible en el siguiente
reconocimiento de insuficiente. normativa en la enlace de la web de la
créditos web titulacion:
https://www.ucm.es/grad
ocienciaspoliticas/reconoci
miento-de-creditos
Unificar el formato de Se habia dado acceso a la Se va a limitar el acceso a las guias Registro en la web Coordinacion De En proceso
las guias docentes y modificacién de las guias docentes de las asignaturas para de la UCM de los del Grado 21/05/2024a | pyplicacién de las guias en
completar su docentes a los profesores que sélo desde las instancias de responsables en el Comisién de 31/07/2024 la web de la titulacién:
informacién ajustando ue las imparten. Esto Coordinacién se pueda acceder a acceso a las guias fMacid
on al que fas imp P g Coordinacion De https://www.ucm.es/grad
alo recogido en la permitié que cada docente | ellas. del Grado 31/05/2024 a ocienciaspoliticas/
memoria de actualizase las guias sin Se van a publicar las guias docentes | |nformacion Coordinadores 20/12/2024
verificacion necesidad de coordinar 1as | ge| plan 2023 que no estaban . : X https://www.ucm.es/grad
e a disponible de las de asignatura e liticas/guias-
modificaciones con otros ; ; A ocienciaspoliticas/guias
disponibles guias del plan 2009
profesores. Se va a impulsar un proceso docentes
put proc Informacion https://www.ucm.es/grad
paralelo a la implantacién del disponible de las N . :
Plan 2023 de revision de las p ocienciaspoliticas/guias-
nuevo Flan gufas del plan 2023 docentes-1
guias docentes para su Reuni del
actualizacion. Para ello, a través de Ceunllgﬁez ela Creacion de un modelo de
la coordinacion horizontal y Comlj!on ”e del guia docente para las
vertical, se homogeneizaran las oordinacion de asignaturas del titulo
. L Grado
guias docentes en funcion de las
indicaciones de la memoria
verificada.
Fomento de la El sistema de encuestas Se realizardn reuniones con la Publicacidn de las Coordinacion De En proceso
participacion en las depende de Rectorado y se | unidad responsable de encuestas actas de las del Grado 15/04/2024 a
encuestas de caracteriza por bajas tasas para sugerir medidas de mejora en reuniones en la 31/07/2024
satisfaccion de respuesta las tasas de respuesta. pagina web de la para las
Se realizaran reuniones para titulacion reuniones
aumentar la conciencia sobre la Envio del correo a Desde
importancia de las encuestas estudiantes y 15/10/2024
Para la percepcion del valor del docentes se convierte
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sistema de encuestas, se prevé la

en un proceso

publicacion periddica de los recurrente
resultados y su remision a los dos
colectivos, estudiantes y docentes
Organizaciény | Aplicacion de medidas | La falta de aporte de Se ha procedido a incorporar dicha Publicacidn de Coordinacion 21/05/2024 En proceso

funcionamiento de los
mecanismos de
coordinacion

correctoras de los
informes de
seguimiento

evidencias ha provocado
sucesivas evaluaciones
negativas que no han sido
atendidas. No obstante,
esta documentacion existia
y faltaba darle curso y
publicidad

informacidn a la web institucional
de la UCM para que la informacién
esté disponible.

Para garantizar que dichos
incumplimientos no se repitan, la
Comision de Calidad procedera a
reformar el Reglamento de
funcionamiento interno para incluir
mecanismos de control sobre la
Comision de Coordinacién del
Grado

informacidn sobre
el Grado en la
pagina web de la
titulacion,
disponible en:
Planteamiento ante

la Comision de
calidad

del Grado y
Vicedecanato
de Calidad y
Practicas
Externas
Comision de
calidad

al 01/02/2025

https://www.ucm.es/grad
ocienciaspoliticas/file/grad
o-ciencias-politicas-
resultados-de-las-
asignaturas-2021-22

https://www.ucm.es/grad
ocienciaspoliticas/file/grad
o-ciencias-politicas-
resultados-de-las-
asignaturas-2022-23
Publicacién del nuevo

Reglamento de
funcionamiento interno

Personal Académico

Refuerzo del personal
de apoyo vinculado a
la Facultad para
realizar tareas
administrativas

Se detecta la necesidad de
un apoyo administrativo
para cumplir con los
requisitos del
mantenimiento de la
calidad

Desde la Facultad se ha incluido
entre las funciones de una PAS
tareas especificas de apoyo a la
gestion de la calidad de los Grados.
Esto se une a una ampliacidn de las
funciones de otro PAS encargado
de las cuestiones relativas a los
TFG.

Por otra parte, se trabajard con el
Rectorado para lograr la asignacién
de becas remuneradas de manera
estructural para que colaboren en
las tareas de investigacion sobre la
calidad del grado.

Asignacion de un
PAS con dedicacién
a tareas de calidad

Convocatoria de
beca para el apoyo
a la coordinacién de
los grados de la
Facultad

Decanato de la
Facultad

15/12/2024
al 30/09/2025

Realizada la incorporacion
del PAS

En proceso la
incorporacién del
estudiante en practicas

Sistema de quejas y
sugerencias

Clarificacion de los
procedimientos

La novedad en la
implantacién de algunos
procedimientos lleva a una
sobrecarga burocratica y
una informalidad en la
respuesta a las quejas y

Tras un analisis de los
procedimientos se cambiaran las
reglas de funcionamiento

Resultados
publicados en la
web del grado

Coordinacion
del Grado

30/10/2025

No realizado
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sugerencias

Indicadores de | Adquisicion de los Las evidencias solicitadas En la nueva web de la Titulacién se | Resultados Coordinacion 21/05/2024 Realizado
resultados | resultados de no habian sido aportadas. ha publicado la informacién publicados en la del Grado Resultados disponibles en
aprendizaje relativa a los resultados de web del grado https://www.ucm.es/grad
aprendizaje del Grado. Se ocienciaspoliticas/file/grad
presentaran como evidencias en el o-ciencias-politicas-
préximo seguimiento. resultados-de-las-
asignaturas-2021-22
https://www.ucm.es/grad
ocienciaspoliticas/file/grad
o-ciencias-politicas-
resultados-de-las-
asignaturas-2022-23
Aumento de latasa de | El Grado ha experimentado | Se prevé incluir en los informes de Resultados de los Coordinacion 30/10/2024 En proceso
graduacion del titulo una caida en el nUmero de seguimiento del Grado el anélisis informes publicados | del Grado https://www.ucm.es/grad
estudiantes matriculados. de una perspectiva temporal enlaweb del grado | yjicedecanato 2/09/2024 al ocienciaspoliticas/comisio
Afjemés' en los UItimos. ) amp!ia. A este respecto, como Realizacién de de estudiantesy | 5/09/2024 n-coordinacion
afnos la tasa. de graduacién 'medl'da d? mejora, se propone “curso cero” Coordinacion Aumento de la tasa de
ha descendido. No incluir series temporales en los L, del Grado ,, i
s Publicacién de los graduacién del titulo
obstante, la tasa de andlisis que tengan en cuenta la L, 3
graduacién cumple con los vida completa del Grado resultados del Coordinacion cuando se gradue la
isitos de | ) ‘ estudio del del Grado 30/10/2025 cohorte
requisitos de la memoria Los datos muestran que la mitad de | 3pandono

verificada. Ademas, si se
pone en contexto esta tasa
en una amplia perspectiva,
desde que el grado se puso
en marcha, ésta ha
mejorado. Por otra parte,
Los analisis realizados han
tenido en cuenta
Unicamente el horizonte
temporal por periodos
cortos de tiempo (tres
afios). Esto ha impedido
hacer un anélisis global a
medio plazo de los efectos
de la implantacién del
Grado que permita
aprender de los aciertos y

las deserciones del Grado se
concentran en el primer afio. A este
respecto se propone realizar un
“curso cero” con estudiantes de
reciente ingreso para aumentar la
retencion de estudiantes.

También se recabara informacion
que sirva para detectar el
abandono temprano y analizar si
éste se debe a un traslado a otro
Grado dentro de la Facultad o el
abandono de los estudios

temprano del grado

Informe del andlisis con
propuestas de mejora
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detectar los errores.

Satisfaccion de los | Definicidn de acciones | No se ha publicado Se propone la inclusién de este Publicacidn de las Coordinacion De En proceso
diferentes colectivos i i6 Alisi i . .
de mejora que se documentacién que ponga modelo de analisis de los memorias en la del Grado 31/05/2024 a | Resultados disponibles en
deriven del analisis de en relacion las reflexiones resultados académicos e pagina web de la 30/10/2025
. . . ., https://www.ucm.es/grad
los resultados llevadas a cabo en el seno indicadores de rendimiento como titulacion para la puesta R o )
. L, . L. . ocienciaspoliticas/informes
académicos e de la Comision de de la satisfaccion en las memorias Publicacién de las en marcha, A
- L - ) s -de-seguimiento
indicadores de Coordinacion, lo cual de seguimiento del titulo. Esta acta de las convirtiéndos
rendimiento y genera la sensacion de que accion ird aparejada al trabajo para | rauniones eenun https://www.ucm.es/grad
satisfaccion del titulo las acciones no se derivan el incremento en la proceso ocienciaspoliticas/comisio
del analisis de los representatividad recurrente en | h-coordinacion
resultados. lo sucesivo
Mejora de los Las encuestas de Para la mejora de este indicador, Informe de Coordinacion 31/07/ 2025 En proceso
resultados mas bajos satisfaccion tlengn una realizaremos reuniones c.on los resultados de las del Grado Para el Aumento de la tasa de
en las encuestas de muestra muy baja y es representantes de estudiantes del encuestas de incremento respuesta
satisfaccion dificil discernir si es grado asi como organizaremos satisfaccion de la tasa de . .,
. . L Aumento de la satisfaccion
representativa o concentra | grupos de discusion con Informe de respuesta en las encuestas
. . . . u
sélo a estudiantes estudiantes para ver por ql.!e se reuniones y estudio 30/10/2025
descontentos ob%ervan resultados tan bajos y cualitativo con para la
qué demandas hay entre el estudiantes publicacién
alumnado de los
resultados del
informe
Insercion laboral | Realizacién de La Facultad realiza una Se publican los estudios que realiza | Publicacién de los Decanato de la De En proceso
encuestas de encuesta a empleadores la Facultad, asi como se le da una resultados de las Facultad 21/05/2024 a https://www.ucm.es/grad
satisfaccion a sobre insercidn laboral. Por | mayor visibilidad en I.a web de‘l encuestas en laweb | yjicedecanato 30/10/2024 ocienciaspoliticas/encuest
empleadores y tutores | otra parte, se envia una Grado para que. esta |nfornTaC|on de la titulacién de Calidad y as-de-satisfaccion
externos encuesta a los tutores esté m'as af:cesnple al estudiantado Reuniones para Practicas
externos que se aporta en y no sélo disponible en laweb de la | ihformar del Externas
. . ] Mejora de los indicadores
las evidencias Facultad estudio de los )
indicadores
Incremento de la La Facultad ha realizado un La deteccidn de este problema nos Publicacidn del Comisién de 22/05/2024 En proceso
orientacién laboral al estudio sobre insercién Ileva.a |.mpulsar un estudio entre informe con los Coordinacion Para la Informe disponible en
alumnadoy la laboral del alumnado del los distintos actores de la resultados del del Grado realizacién de )
. . , o, . https://www.ucm.es/grad
empleabilidad del Grado. Este estudio no estd | Coordinacion y los docentes sobre estudio nuevos o " e
, . . ) . . . ocienciaspoliticas/file/infor
titulo enlazado a la informacidn la orientacion de los estudios hacia estudios ) .
. me-de-insercion-laboral-
del Grado, lo cual aumenta la empleabilidad. Para ello, se 21/10/2025

la percepcién de que no
hay una orientacion laboral

contara en dicha reflexién con los
tutores externos de practicas, para
intentar abordar las carencias

de-los-egresados-2018-
2021
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hacia la empleabilidad

formativas hacia la empleabilidad

Programas de | Clarificacion de las Desde los servicios La deteccidn de las cifras reales nos | Publicacién de las Coordinacién 30/05/2025 No realizado
movilidad | cifras de movilidad centrales hay una permitirad ver la evolucion en las cifras realesy toma | del Grado
aplicacidn que registra el movilidades, para observar si hay en consideracion
numero de movilidades, tendencias hacia un incremento o para futuros
pero sus cifras no se descenso y poner en consecuencia informes
corresponden con los medidas correctoras
acuerdos firmados por el
coordinador
Practicas externas | Mejorar la oferta de La pandemiay la El nimero de convenios para la Publicacidn del Coordinacién 21/05/2024, En proceso
practicas en cuanto a modificacién normativa a realizacion de précticas es de 225. listado de entidades | del Grado, recurrente Disponible en el siguiente
su variedad, nimero nivel estatal con respecto a | Se contactara con todas las con convenio para coordinacion de | cada afio enlace de la web de la
de plazas y convenios las practicas externas han entidades colaboradoras para la realizacién de practicas de la 30/10/2024 titulacién:
generado una situacion de dinamizar la oferta de practicas, asi | practicas. titulaciéony
- . - L ) https://www.ucm.es/grad
inseguridad juridica. como una materializacion de las Publicacién de un Vicedecanato o o -
. . . ocienciaspoliticas/file/conv
Ademas, las ofertas de ofertas; para que estén visibles a informe anual del de Calidad y enios
practicas no figuran todas los estudiantes desde el inicio del estado de las Practicas
en la plataforma GIPE al curso. También se trabajara para practicas del grado Externas https://www.ucm.es/grad
comienzo del curso, dando | aumentar los convenios. ocienciaspoliticas/file/ev01
la sensacidn de que la 0-1-practicas-externas-
oferta es menor de la real. 2022-23-1
Aumento de la tasa de
variedad de oferta de
practicas
Informes de | Publicacién de toda la El Grado tenia una web en Se publica la nueva pégina web del Publicacién de la Coordinacién 21/05/2024 Realizado
se\éi?r:ic:;;zn\; informacic':jr? . pru:bals enla quetsed | Gra:o e:n Citer;cials I?c:cll'ticas. .E,Stil web del G”rado del Grado con Web disponible en:
rerovacion de I cc|>rrespon |e|.w ea Fon enla.glran parte de la we' reur'u'e oda la informacién de Informacién apoy.o. . https://www.ucm.es/grad
acreditacion | P1aN de estudios 2023 mformaglon. Esta vygb . la titulacién. completa sobre la administrativo ocienciaspoliticas/
respondia a las deficiencias titulacién y el Plan del
detectadas en la web de estudios de 2023 | Vicedecanato htt.ps:/./WW\A./.l.Jcm.es/grad
institucional proporcionada que garantice la de Calidad y ouengaspo|lthaS/P|an-de-
por la Universidad y transparencia de la | Practicas estudios-2023
detectada en el informe de misma Externas
seguimiento. No obstante,
esta web no se habia hecho
publica.
Desarrollo de una El Grado dispone de Desde la Comision de Titulaciones Publicacién de la Comisién de 22/05/2024 Realizado

rubrica especificas
para la evaluacion del

criterios de evaluacién que
estan disponibles en la web

de la Facultad se ha generado una
rabrica

rubrica en la web
del Grado

Titulaciones,
aprobado en

https://www.ucm.es/grad
ocienciaspoliticas/file/rubr
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INFORMACION PUBLICA DEL TiTULO

URL:

1. La pagina Web del Centro ofrece la informacion sobre el Titulo, previa a la matriculacion, que se considera suficiente y relevante de cara al estudiante (tanto para
la eleccion de estudios como para seguir el proceso de ensefianza-aprendizaje). Este Centro garantiza la validez de la informacién publica disponible.

Los enlaces de la pagina Web que contienen esta informacidn son los siguientes:

Desde la web de la Facultad de Ciencias Politicas y Sociologia https://politicasysociologia.ucm.es/)

Plan de estudios vigente:
https://politicasysociologia.ucm.es/estudios/2024-25/grado-derechopoliticas2023
Plan de estudios en extincién:
https://politicasysociologia.ucm.es/estudios/2024-25/grado-derechoypoliticas2020
https://politicasysociologia.ucm.es/estudios/2024-25/grado-derechoypoliticas.

Desde la web de la Facultad de Derecho
(https://derecho.ucm.es/grado)

Plan de estudios vigente:
https://derecho.ucm.es/estudios/grado-derechopoliticas2023
Plan de estudios en extincién:
https://derecho.ucm.es/estudios/grado-derechoypoliticas2020

https://derecho.ucm.es/estudios/grado-derechoypoliticas.

Y desde la web UCM:

CURSO 2023-24
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Plan de estudios vigente:
https://www.ucm.es/estudios/grado-derechopoliticas2023
Plan de estudios a en extincion:
https://www.ucm.es/estudios/grado-derechoypoliticas2020
https://www.ucm.es/estudios/grado-derechoypoliticas.

2. La pagina Web del Centro se guia por criterios de claridad, sencillez de acceso y transparencia. De acuerdo a estas lineas, ofrece la informacién sobre el Titulo,
tanto previa a la matriculacién, como, a posteriori, necesaria para el estudio del grado por parte del alumno; luego también incluye de manera clara toda la
informacion necesaria para la complementacion de conocimientos (practicas, movilidad e investigacion) como para seguir el proceso de ensefianza-aprendizaje
(master y doctorado). El Centro garantiza la vigencia y validez de la informacion plasmada en la pagina web, tiene en cuenta las necesidades de informacion que
puede tener un estudiante, estando ésta continuamente actualizada. Asimismo, la informacién es de muy fécil acceso y disefiada para que el alumno, de forma
intuitiva, pueda acceder répida y facilmente a los contenidos buscados y de su interés. Del mismo modo, la informacién presentada se adecua a lo expresado en la
memoria verificada del Titulo. En términos globales, analizada la informacidn publica del titulo debemos destacar que no sélo cumple con los estandares exigidos sino
gue puede decirse que es mas completa que la de otros estudios y facultades.

ANALISIS DE LA IMPLANTACION Y DESARROLLO EFECTIVO DEL TITULO DE GRADO/MASTER

1. ESTRUCTURA Y FUNCIONAMIENTO DEL SISTEMA DE GARANTIA DE CALIDAD DEL TITULO

Véase la memoria del grado en Ciencias Politicas.

A lo largo de este curso, ademds de los mecanismos de coordinacién habituales del grado en Ciencias Politicas, se ha consolidado la coordinacién del doble grado en
CC.PP y Derecho por parte de los coordinadores de ambas facultades (Cristina Guerreo Trevijano), también con el Vicedecano de Estudios de Grado (Jorge
Fernandez Miranda), con el objetivo de mejorar tanto la comunicacion entre ellas como entre el alumnado y el profesorado. Se ha puesto especial énfasis en
transmitir al profesorado las ideas, quejas y sugerencias del estudiantado, en particular aquellas relacionadas con el solapamiento de asignaturas y los problemas
derivados de la concentracion excesiva de carga de trabajo en ciertos momentos del curso. Asimismo, se ha mantenido una comunicacién fluida con los/as
estudiantes, ya sea de manera directa o a través de sus delegados/as, para identificar problemas comunes y explorar posibles soluciones.

A estos efectos se tienen reuniones periddicas como también el coordinador del doble Grado realiza visitas a la Facultad de Derecho con el fin de resolver dudas
puntuales a resolver entre las dos universidades.

CURSO 2023-24
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2. ANALISIS DE LA ORGANIZACION Y FUNCIONAMIENTO DE LOS MECANISMOS DE COORDINACION DEL TiTULO
Véase la memoria del Grado de CC. Politicas

Desde septiembre de 2022 el coordinador del doble grado Derecho-CC. Politicas, en la Facultad de Ciencias Politicas, es el profesor Alberto Oehling de los Reyes.

3. ANALISIS DEL PERSONAL ACADEMICO

ICMRA-1c: Estructura del Personal Académico del Titulo

Fecha: 30/11/2023

Centro Sede: FACULTAD DE CIENCIAS POLITICAS Y SOCIOLOGIA

Plan de Estudios: DOBLE GRADO EN DERECHO Y CIENCIAS POLITICAS (2020) (DT36), DOBLE GRADO EN DERECHO Y CIENCIAS POLITICAS (2023) (DT49), DOBLE
GRADO EN DERECHO Y CIENCIAS POLITICAS (DT04)

Categoria Personas % de Personas Créditos Impartidos % de Créditos Impartidos Sexenios
Asociado 29 18,5% 72.40 16,2% 0
Asociado Interino 3 1.9% 0.00 0.0% 0
Ayudante 1 0,6% 5,40 1,2% 0
Ayudante Doctor 33 21,0% 85,90 19,2% 12
Catedratico de Universidad 17 10,8% 88.40 19,8% 74
Colaborador 6 3,8% 17,00 3,8% 1
Contratado Doctor 34 21,7% 71,70 16,0% 30
Contratado Doctor Interino 2 1.3% 7.50 1.7% 2
Titular de Universidad 30 19,1% 95,80 21,4% 62
Titular de Universidad Interino 1 0,6% 0,00 0,0% 0
Visitante 1 0,6% 3,00 0,7% 0

Datos extraidos el 04/10/2024

El personal académico del titulo es muy cualificado, como muestra el alto nimero de sexenios reconocidos al personal docente, que asciende a un total de 181.
En resumen, el cuadro general muestra cierta precarizacion: hay todavia un nimero de profesores sin contrato indefinido y, con ello, con sueldo bajo. Es probable
gue estas circunstancias conduzcan a la huida de talento a otras universidades donde las posibilidades de promocién sean mejores.
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En cualquier caso, el nivel del profesorado es en muchos aspectos elevado, como muestra el alto grado de sexenios conseguidos por los profesores con mejor
contrato ligado a la universidad. A esto se une (como se ve en el punto posterior) el bajo nivel de quejas de los alumnos en relacion con el grado, como también los
buenos resultados conseguidos en las encuestas de satisfaccién docente (véanse los indicadores 5.1.a), donde se puede ver que la tasa de resultados finales es muy
notable, no habiendo ninguna negativa y siendo la tasa de excelentes y muy positivos bastante alta.
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4. ANALSIS DEL FUNCIONAMIENTO DE QUEJAS Y SUGERENCIAS

Tabla 7: Evolucion de Sugerencias, Quejas ¥y Reclamaciones
de la Facultad de Ciencias Politicas y Sociologia, por titulaciéon

. CURSO CURSD
NUMERO DE QUEJAS POR TITULACION/ARO 20?;“:319 20';2“50020 20;";“:311 2021/2022 2023/2023
DG. CCPP-Filosofia 2 4 2 2
DG. Derecho-CCPP 18 7 5 3 i}
DG. GAP-Economia 1 o
DG. Economia-RR.I 2 0 i}
DG. RRII-Saciclogia 2 1 o]
DG. Sociologia-RR.1I 7 3 3 5 T
G. Antropologia Social y Cultural [ 3 4 2 &
G. Ciencias Politicas 17 16 25 B 12
G. Gestién y Admdn Pablica 11 1 10 4 7
G. Relaciones Internacionales 24 18 25 1] 16
G. Soclologia 17 45 22 4 14
MU Andlisis Polltico i 3 1 o
MU. Andlisis Sociocultural del Conocimiento 1 1] o]
MU. Estudios Avanzados en Antropologia 5 o 1
MU, Estudios Avanzados en Trabajo v Empleo 1 0 o
MU, Estudios Contemporaneos de A. Latina 2 1] o]
MU, Estudios de Género 2 2 3 1
MU. Euromed 1] 1
MU, Gobierno y Administracidn Pablica 2 1 1] o]
MU, Metodologia de la Investig. en CCS5 7 1 2 i}
MU. Paolitica de Defensa y Seguridad Internac. 0 o
MU Paolitica Internacional i 3 3 4
MU. Sociologia Aplicada 1 1
MU. Teoria Politica y Cultura Democratica 1] 1
PD. Ciencias Politicas ¥ de la Admdn v RRII i i 1 o
PD. Estudios Feministas y de Género 0 i}
PD. Sociologia y Antropologia 2 2
Mo indica '3 4 1
Pertenece a otra Facultad 1 (o}

TOTAL 134 119 114 a6 78

Memoria anual de seguimiento
DOBLE GRADO EN DERECHO Y CIENCIAS POLITICAS
FACULTAD DE CIENCIAS POLITICAS Y SOCIOLOGIA

Una observacion general del total de quejas y reclamaciones desde el afio 2018 en la Facultad de Ciencias Politicas y Sociologia muestra un nimero relativamente
bajo de quejas en todos los grados, dobles grados y masteres que se imparten por la Facultad. Esta linea se muestra particularmente en el Doble Grado Derecho-
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Ciencias Politicas, pues desde 2018 el nimero de quejas y reclamaciones ha ido decreciendo aino por afio hasta el punto de que en el curso 2022-2023 no se ha

producido ninguna queja.
Posiblemente estos resultados se deban a las reuniones ciclicas del coordinador con los delegados de curso, habiéndose tenido reuniones el dia 3 de marzo de

2023, 3 de noviembre de 2023 v, la ultima, el 2 de febrero de 2024. En estas reuniones se tratan cuestiones de interés para los alumnos de todo tipo, relativas a

asignaturas, profesores, practicas, TFG etc.

5. INDICADORES DE RESULTADO
5.1 Indicadores académicos y andlisis de estos

INDICADORES DE RESULTADOS Doble grado Derecho-Politicas UCM
5.1.a Datos generales sobre el alumnado

Docentia

IUCM-6A Tasa participacién en programa Docentia UCM

IUCM-BA

(Titulaciones del centro seleccionado)

Titulacion Q (%) Participan (N) Participan
DOBLE GRADO EN DERECHO Y CIENCIAS POLITICAS 85,5% 47
DOBLE GRADO EN DERECHO Y CIENCIAS POLITICAS (20628) 85,4% 41

75,0% 9

DOBLE GRADO EN DERECHO Y CIENCIAS POLITICAS (2623)

IUCM 7-A Tasa evaluacién Programa Evaluacion Docente

CURSO 2023-24
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[UCM-7A

(Titulaciones del centro seleccionade)

Titulgcion Q (¥) Evaluzdos (N) Candidatos (N) Evaluados (N) Negtiva
DOBLE GRADO EN DERECHOY CIENCIAS POLITICAS 106,8% 16 16 ]
DOBLE GRADO EN DERECHOY CIENCIAS POLITICAS (2626) 106,8% 12 11 f
DOBLE GRADO EN DERECHOY CIENCIAS POLITICAS (2623) 108,08 ] 3 B

IUCM 8-A Tasa evaluaciones positivas del profesorado

IUCM-8A

(Titulaciones del centro seleccionado)

Titulacion Q % N (Evluadiones positivas)
DOBLE GRADO EN DERECHO Y CIENCIAS POLITICAS | o 15
DOBLE GRADO EN DERECHO Y CIENCIAS POLITICAS (2626) | 91,7% ‘ 11
DOBLE GRADO EN DERECHO Y CIENCIAS POLITICAS (2623) | 3|

Resultados por titulacién

DOBLE GRADO DERECHO CC.PP

CURSO 2023-24
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Total MUY POSITIVA

16 3.5 - 0%

Negativa: no hay

DOBLE GRADO DERECHO CCPP 2020

12 i 0 13k

"

Negativa: no hay

DOBLE GRADO DERECHO CC.PP 2023

J 0./ I L4

1

EXCELENTE

|

B34

fi A
g /4

POSITIVA NO POSITIVA

B |-

CURSO 2023-24
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ICM-1: N° de Plazas de Nuevo Ingreso Ofertadas
Curso Académico: 2023-24 )
Centro: FACULTAD DE CIENCIAS POLITICAS Y SOCIOLOGIA
Plan de Estudios: DOBLE GRADO EN DERECHO Y CIENCIAS POLITICAS (2020) (DT36),DOBLE
GRADO EN DERECHO Y CIENCIAS POLITICAS (2023) (DT49),DOBLE GRADO EN DERECHO Y
CIENCIAS POLITICAS (DT04)

Plan de Estudios mas Codigo ICM-1

DOBLE GRADO EN DERECHO ¥ CIEMCIAS POLITICAS (2023) (DT49) A5
Datos extraidos el 06/10/2024

ICM-2: Matricula de Nuevo Ingreso desde Preinscripciéon
Curso Académico: 2023-24 .
Centro: FACULTAD DE CIENCIAS POLITICAS Y SOCIOLOGIA

Flan de Estudios: DOBLE GRADO EN DERECHO Y CIENCIAS POLITICAS (2020) (DT36),DOBLE GRADOEN
DERECHO Y CIEMCIAS POLITICAS (2023) (DT49),DOELE GRADO EN DERECHO Y CIENCIAS POLITICAS

(OTD4)

Plan de Estudios mas Codigo Sexo ICM-2
DOBLE GRADD EN DERECHO Y CIENCIAS POLITICAS (2023) (DT48) HOMBRE 20

MUJER 44
Total 64

Datos extraidos el 06/10/2024

CURSO 2023-24
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ICM-3: Porcentaje de Cobertura
Curso Académico: 2023-24 )
Centro: FACULTAD DE CIENCIAS POLITICAS Y SOCIOLOGIA
Plan de Estudios: DOBLE GRADO EN DERECHO Y CIENCIAS POLITICAS (2020) (DT36),DOBLE GRADO EN
DERECHO Y CIENCIAS POLITICAS (2023) (DT49), DOBLE GRADO EN DERECHO Y CIENCIAS POLITICAS (DT04)

Plan de Estudios mas Codigo ICM-2 ICM-1 ICM-3

DOBLE GRADO EN DERECHO Y CIENCIAS POLITICAS (2023) (DT49) f6d 55 116,36%
Datos extraidos el 06/10/2024

ICM-4: Tasa de Rendimiento
Curso Académico: 2023-24

CURSO 2023-24
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Plan de Estudios mas Codigo Sexo  N°de Estudiantes en el Curso en el Curso ICM4
DOBLE GRADO EN DERECHO Y CIENCIAS POLITICAS (2020) (DT36) HOMBRE 39 262200 287400 91.23%
MUJER 8 5.505,00 623100 88.35%
Total 122 8.127,00 9.105,00 89,26%
DOBLE GRADO EN DERECHO Y CIENCIAS POLITICAS (2023) (DT43) HOMBRE 20 134700 162000 83,15%
MUJER 4 295200 344400 8571%
Total 64 4,299,00 5.064,00 84,89%
DOBLE GRADO EN DERECHO Y CIENCIAS POLITICAS (DT04) HOMERE 4 2.098,00 2.308,00 90,90%
MUJER 60 3.042,00 322700 9427%
Total 104 5.140,00 5.535,00 92,36%
Suma Total 290 17.566,00 19.704,00 89,15%
Datos extraidos el 06/10/2024
ICM-7: Tasa de Eficiencia de los Egresados
Curso Académico: 2023-24
DOBLE GRADO EN DERECHO Y CIENCIAS POLITICAS (DT04)
) ) N*Egresadosenel s 4o Craditos Superados N° de Créditos Matriculados
Duracion del plan (afios) Sexo Curso desde el Inicio desde el Inicio ICM-7
{poblacion optima)
6 HOMEBRE 16 5.802 6.178 9391%
MUJER 23 8.280 9.286 8917%
19 14.082 15.464 91,06%

CURSO 2023-24

N° de Creditos Superados N°de Créditos Matriculados
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ICM-5: Tasa de Abandono
Cohorte de Enfrada: 2023-24

DOBLE GRADO EN DERECHO Y CIENCIAS POLITICAS (2023) (DT49)

N°de Estudiantes N°de Abandonos % Abandonos N°deAbandonos % de Abandonos N°de Abandonos % de Abandonos

fafos) Sexo de Nuevo Ingreso en Primer Afio  en Primer Afio en Segundo Afio en Segundo Afio enTercer Ano  en Tercer Afio L
5 HOMEBRE 2 0 0,00% 0 0,00% 0 0.00% 0,00%
MUJER - 0 0,00% 0 0,00% 0 0.00% 0,00%
b4 0 0,00% 0 0,00% 0 0,00% 0,00%

Datos extraidos el 06102024

ICM-8: Tasa de Graduacion
Cohorte de Enfrada: 2023-24

N® Egresados de la Cohorte N° de Estudiantes de Nuevo Ingreso

(afios) Sexo {poblacion dptima a TC) {poblacion dptima a TC) L
5 HOMEBRE 1] 20 0,00%
MUJER 0 43 0,00%

0 63 0,00%

5.1.c Indicadores IUCM

CURSO 2023-24

Memoria anual de seguimiento
DOBLE GRADO EN DERECHO Y CIENCIAS POLITICAS
FACULTAD DE CIENCIAS POLITICAS Y SOCIOLOGIA

Pagina 14 de 20



IUCM-1: Tasa de Exito
Curso Académico: 2023-24

Plan de Estudios mads Codigo Sexo

DOBLE GRADO EN DERECHO Y CIENCIAS POLITICAS (2020) (DT36) HOMBRE

MUJER
Total
DOBLE GRADO EN DERECHO Y CIENCIAS POLITICAS (2023) (DT49) HOMBRE
MUJER
Total
DOBLE GRADO EN DERECHO Y CIENCIAS POLITICAS (DT04) HOMERE
MUJER
Total
Suma Total

Natns extraidns el 06AN024

N° de Créditos

2622
5.505
8127
1.347
2952
4.299
2.098
3042
5.140
17.566

IUCM-2: Tasa de Demanda del Grado en Primera Opcion

Curso Académico: 2023-24

N° de Créditos
Presentados

2778
5.958
8.736
1.458
3.165
4.623
2204
3149
5.353
18.712

CURSO 2023-24

IUCM-1

94,38%
92.40%
93,03%
92.39%
93.27%
92,99%
95,19%
96.60%
96,02%
93,88%
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. o O N® de Preinscripciones N°de Plazas de

LAt e D en Primera Opcion Nuevo Ingreso Oferfadas L

DOBLE GRADO EN DERECHO Y CIENCIAS POLITICAS (2023) (DT49) 56 Bh 101,82%

Suma Total 56 A5 101,82%

Datos extraidos el 0610/2024
IUCM-3: Tasa de Demanda del Grado en Segunda y Sucesivas Opciones
Curso Académico: 2023-24
L N° de Preinscripciones en N° de Plazas de

e Seqgunda y Sucesivas Opciones  Nuevo Ingreso Ofertadas o=
DOBLE GRADO EN DERECHO Y CIENCIAS POLITICAS (2023) (DT49) 614 55 1.116,36%
Suma Total 614 55 1.116,36%

IUCM-4: Tasa de Adecuacion del Grado en el ingreso
Afio Académico: 2023-24

CURSO 2023-24
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Plan de Estudios mas Cadigo Sexo

DOBLE GRADO EN DERECHO Y CIENCIAS POLITICAS (2020) (DT36) HOMBRE

MUJER
Total
DOBLE GRADO EN DERECHO Y CIENCIAS POLITICAS (2023) (DT43) HOMBRE
MUJER
Total

DOBLE GRADO EN DERECHO Y CIENCIAS POLITICAS (DT04) HOMBRE
MUJER

Total

Suma Total

IUCM-16: Tasa de Evaluacion
Curso Académico: 2023-24

N° de Estudiantes Matriculados
en Primera Opcidn

1

Memoria anual de seguimiento
DOBLE GRADO EN DERECHO Y CIENCIAS POLITICAS
FACULTAD DE CIENCIAS POLITICAS Y SOCIOLOGIA

N* de Estudiantes de Nuevo
Ingreso [UCM-4
desde Preinscripcion

0 0,00%
0 0,00%
0 0,00%
20 535,00%
4 47%%
64 50,00%
0 0,00%
0 0,00%
0 000%
64 50,00%
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Plan de Estudios mas Codigo Sexo N° de Creditos

Presentados
DOBLE GRADO EN DERECHO Y CIENCIAS POLITICAS (2020) (DT36) HOMBRE 2778
MUJER 5953
Total 8.736
DOELE GRADOD EN DERECHO Y CIENCIAS POLITICAS (2023) (DT4%) HOMERE 1.458
MUJER 3.165
Total 4.623
DOBLE GRADO EN DERECHO Y CIENCIAS POLITICAS (DT04) HOMERE 2.204
MUJER 3.149
Total 5.353
Suma Total 18.712

N° de Créditos
Matriculados

2.874
6.231
9.105
1.620
3.444
5.064
2.308
3.227
5.535
19.704

IUCM-16

96,66%
95,62%
95,95%
90,00%
91.90%
91,29%
95.49%
97.58%
96,71%
94,97%

Memoria anual de seguimiento
DOBLE GRADO EN DERECHO Y CIENCIAS POLITICAS
FACULTAD DE CIENCIAS POLITICAS Y SOCIOLOGIA

La tasa de eficiencia de los egresados se mantiene cerca del 100%, lo que indica una sélida adaptacion de los estudiantes al programa, en linea con las altas tasas de
rendimiento registradas en afios anteriores. La oferta de plazas y las matriculaciones se mantienen relativamente equilibradas, tasa de cobertura es alta.

La tasa de rendimiento es elevada —un 89,15%—, mientras que la tasa de abandono es inexistente, aparte es de resefiar que la tasa de éxito es del 93,88%, de
eficiencia de egresados es préxima al 100% (un 91°06%). situada en un 96%. Estos datos reflejan que los estudiantes se han ajustado bien tanto al programa como al
entorno académico, logrando superar las asignaturas y los créditos matriculados dentro del plazo estipulado en el plan de estudios.

Dada la constancia del alumno de la importancia de las asignaturas impartidas, no hay testimonios de alumnos que se quejen de una elevada carga de trabajo. De

hecho, los alumnos cumplen con el plan académico, como muestra el hecho de que no hay tasa de abandono.

5.1.d Indicadores ICMRA 2

ICMRA- 2: Resultados en las Asignaturas
Curso Académico; 2023-24

CURSO 2023-24
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Asignatura Caracter
ADMINISTRACION ELECTRONICA OBLIGATORIA
ADMINISTRACIONES PUBLICAS EN ESPANA OBLIGATORIA
ANALISIS COMPARADO DE LAS DEMOCRACIAS OPTATIVA
ANALISIS DE POLITICAS PUBLICAS OBLIGATORIA
ANALISIS DEL COMPORTAMIENTO POLITICO Y ELECTORAL OBLIGATORIA
OBLIGATORIA
ANTROPOLOGIA DE LAS POLITICAS PUBLICAS OPTATIVA
CIENCIA POLITICA: INSTITUCIOMES Y ESTRUCTURAS DE DECISION TRONCAL / BASICA
CIENCIAPCLITICAIl: ACTORES Y PROCESOS TRONCAL / BASICA
CONTABILIDAD PUBLICA OBLIGATORIA

DERCHO CIVIL: DERECHO DE LAPERSONA Y DE LAS RELACIONES FAMILIARES TRONCAL / BASICA

DERECHO ADMINISTRATIVO | OBLIGATORIA
OBLIGATORIA
DERECHO ADMINISTRATIVO 11 OBLIGATORIA
OBLIGATORIA
DERECHO ADMINISTRATIVO II1: EMPLEC, BIENES Y CONTRATOS PUBLICOS OPTATIVA
DERECHO ADMINISTRATIVO: FUNDAMENTOS, FUENTES, SUJETOS Y POTESTADES OBLIGATORIA
DERECHO ADMINISTRATIVO: LAACTIVIDAD DE LAADMINISTRACION OBLIGATORIA
DERECHO ADMINISTRATIVO: MEDIOS, RESPONSABILIDAD Y CONTROL OBLIGATORIA
DERECHO CIVIL Il OBLIGATORIA
DERECHOC CIVIL Il OBLIGATORIA
DERECHO CIVIL IV OBLIGATORIA
DERECHO CIVIL: CONTRATOS Y RESPONSAEILIDAD CIVIL OBLIGATORIA
DERECHO CIVIL: DERECHOS REALES OBLIGATORIA
DERECHO CIVIL: ECONOMiA DEL MATRIMONIO ¥ SUCESIONES OBLIGATORIA

Matriculados NP 58§

18
21

3
19
44
12
12

1

0

AP

10

10
17

13

15
12
20

18
10
13

16
12
22

NT SB MH
8 4 1
g 2 0
2 0 0
g 0 0

2 0 2

0 1 0
g 0 0

18 1

12 13 1

13 2 0

13 5 1
6 0 0
2 1 0
i 0 0
3 01
2 1 0
6 4 0
8 N 1

13 8 1
i 0 0
i 0 0
5 1 0
2 2 1

12 6 1

mwm o0 1

Memoria anual de seguimiento
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En cuanto a la tabla de asignaturas, se puede observar que los porcentajes de aprobados y la distribucidn de las calificaciones reflejan una situacién de normalidad
en una titulacién con un estudiantado comprometido y motivado, lo que se demuestra por el nimero relativamente alto de sobresalientes y notables.

CURSO 2023-24
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5.4 Andlisis de la calidad de los programas de movilidad.

Véase la memoria del grado en Ciencias Politicas.
A eso hay que anadir, respecto al doble grado, que durante este curso Hay un alto nimero de alumnos realizando estancias Erasmus y en el programa SICUE.

6. TRATAMIENTO DADO A LAS RECOMENDACIONES DE LOS INFORMES DE VERIFICACION, SEGUIMIENTO Y RENOVACION DE LA ACREDITACION.
Véase la memoria del grado en Ciencias Politicas

8. RELACION Y ANALISIS DE LAS FORTALEZAS DEL TITULO.

La principal fortaleza del Doble Grado es que se trata de un titulo altamente demandado por los y las estudiantes, tanto en primera como en segunda y sucesivas
opciones, lo que provoca que el perfil dominante sea el de estudiantes muy implicadas, como se refleja en unos resultados académicos altos y un gran compromiso
con la titulacién.

Aparte, los medios docentes y académicos son adecuados a efectos de motivar al alumno y que éste logre buenos resultados.

9. RELACION DE LOS PUNTOS DEBILES DEL TITULO Y PROPUESTA DE MEJORA

9.1 Relacion de los puntos débiles o problemas encontrados en el proceso de implantacion del titulo, elementos del sistema de informacion del SGIC que ha
permitido su identificacién y andlisis de las causas.

Quizas un punto débil sea la falta de actividades extras, tales como conferencias, seminarios, etc., sobre todo en Derecho.

9.2 Propuesta del nuevo Plan de acciones y medidas de mejora a desarrollar

Incentivar de algiin modo a las asociaciones de estudiantes para la realizacion de este tipo de actividades formativas.

CURSO 2023-24
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INFORMACION PUBLICA DEL TiTULO

URL: https://www.ucm.es/estudios/grado-cpoliticasfilosofia2023

La pagina web del centro ofrece la informacion sobre el Titulo, previa a la matriculacidon y adecuada a
lo expresado en la memoria verificada del Titulo, en ese enlace.

ANALISIS DE LA IMPLANTACION Y DESARROLLO EFECTIVO DEL TiTULO DE GRADO/MASTER

1. ESTRUCTURA Y FUNCIONAMIENTO DEL SISTEMA DE GARANTIA DE CALIDAD DEL TiTULO
Véase la memoria del grado en Ciencias Politicas.

2. ANALISIS DE LA ORGANIZACION Y FUNCIONAMIENTO DE LOS MECANISMOS DE COORDINACION DEL
TiTULO

Véase la memoria del grado en Ciencias Politicas.

A lo largo de este curso, ademas de los mecanismos de coordinacidn habituales del grado en Ciencias
Politicas, se ha fortalecido la coordinacién del doble grado en Ciencias Politicas y Filosofia por parte
de los coordinadores de ambas facultades, con el objetivo de mejorar tanto la comunicacién entre
ellas como entre el alumnado y el profesorado. Se ha puesto especial énfasis en transmitir al
profesorado las ideas, quejas y sugerencias del estudiantado, en particular aquellas relacionadas con
el solapamiento de asignaturas y los problemas derivados de la concentracién excesiva de carga de
trabajo en ciertos momentos del curso. Asimismo, se ha mantenido una comunicacion fluida con
los/as estudiantes, ya sea de manera directa o a través de sus delegados/as, para identificar problemas
comunes y explorar posibles soluciones. En este sentido, se llevaron a cabo dos reuniones (el 9 de
noviembre y el 21 de junio) con los/as delegados/as para tratar diversos temas especificos, como los
TFGs, los calendarios académicos, el plan de estudios, problemas con el profesorado y los criterios de
evaluacién, entre otros.

3. ANALISIS DEL PERSONAL ACADEMICO

Categoria Personas % de Personas Créditos Impartidos | % de Créditos Impartidos | Sexenios

Asociado 25 20,7% 30,04 9,2% 0
Asociado Interino 1 0,8% 0,30 0,1% 0
Ayudante Doctor 41 33,9% 134,73 41,1% 11
Catedratico de Universidad 5 4,1% 19,02 5,8% 20
Colaborador 1 0,8% 6,00 1,8% 0
Contratado Doctor 26 21,5% 102,12 31,2% 23
Titular de Universidad 22 18,2% 35,36 10,8% 55

El analisis de los datos sobre el profesorado que participa en el doble grado en Ciencias Politicas y
Filosofia muestra una estructura diversa en términos de categorias académicas y reconocimiento de
méritos de investigacion (sexenios). El profesorado Ayudante Doctor constituye el grupo mas
numeroso, representando el 34% del personal y asumiendo la mayor carga docente, con el 41% de los
créditos impartidos. Sin embargo, su participacion en sexenios es relativamente baja. Esto
probablemente guarde menos relacion con su actividad investigadora real que con dos circunstancias
ajenas a ella: la negativa de la UCM a permitir que esta categoria de profesorado solicitara sexenios

CURSO 2023-24
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hasta que el Tribunal Superior de Justicia de Madrid le ha obligado a ello y la negativa de la ANECA a
reconocer las investigaciones de una persona investigadora si en el momento de publicarse no estaba
contratada por una universidad o centro de investigacion.

El profesorado Asociados constituye el 21%, aunque por las limitaciones de esta categoria solo imparte
el 9% de los créditos, un porcentaje que aun asi puede considerarse elevado dada la naturaleza
tedrico-académica de esta titulacion. En contraste, el profesorado Contratados Doctor representa el
22% del profesorado (26 personas con 23 sexenios), pero esos porcentaje disminuye en el caso del
profesorado Titular de Universidad, con un 18% del total (22 personas con 55 sexenios) y el
profesorado Catedraticos de Universidad con un 4% (5 personas con 20 sexenios).

En resumen, el cuadro general es el de una elevada precarizacién: mas de la mitad del profesorado no
dispone de un contrato indefinido, y uno de cada cinco estd remunerado por debajo del Salario
Minimo Interprofesional y debe compatibilizar su labor docente con otro trabajo. Es probable que
estas circunstancias conduzcan a la huida de talento a otras universidades donde las posibilidades de
promocion sean mayores.

A pesar de estas circunstancias, todo indica que la mayor parte del profesorado se muestra
comprometido con la docencia y una muestra de ello es la participacidén de tres de los que participan
en la titulacidon (y sin contar al de la Facultad de Filosofia) como investigadores principales en
proyectos de innovacion docente: Inés Calzada (Investigar para innovar), Pedro Abellan (Recursos
artisticos y audiovisuales en el proceso de ensefianza-aprendizaje de la Teoria Politica: repositorio y
creacion de podcasts) y David Jiménez (Historia de/en nuestro cine. Representaciones filmicas de la
Historia reciente de Espafia), a lo que habria que sumar el resto de profesorado que participa en estos
u otros proyectos como miembro del equipo.

Igualmente, tanto la participacion del profesorado en el Programa de Evaluacion Docente como su
evaluacién positiva se han elevado en los ultimos afios hasta alcanzar el 92% y el 100%
respectivamente. Con todo, tanto la baja participacidén del alumnado en las encuestas de evaluacion
docente como los problemas de disefio de éstas nos hacen ser cautos a la hora de interpretar estas
cifras.

10 20 30 40 5o 62 70 70 90
curso curso curso curso curso curso curso curso curso
de de de de de de de de de
seguimi | seguimi | seguimi | seguimi | seguimi | seguimi | seguimi | seguimi | seguimi
ento ento ento ento ento ento ento ento ento
IUCM-6
Tasa de participacion en el 41% 42% 40% 87% 83% 90% 92%
Programa de Evaluacién Docente
IUCM-7
Tasa de evaluaciones en el 16% 30% - 87% 83% 100% 100%
Programa de Evaluacién Docente
IUCM-8
Tasa de evaluaciones positivas del 100% 100% 100% 95% 96% 100% 100%
profesorado
FORTALEZAS DEBILIDADES
Buen desempefio del profesorado Precariedad laboral y obstaculos a la promocion

Baja participacion y problemas de disefio del programa de
evaluacion docente

4. ANALSIS DEL FUNCIONAMIENTO DE QUEJAS Y SUGERENCIAS

Véase la memoria del grado en Ciencias Politicas.
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En relacidon al doble grado en Ciencias Politicas y Filosofia, durante el curso 2023-2024 se produjo una
qgueja colectiva, suscrita por hasta 50 estudiantes de cuatro cursos distintos, contra un profesor
respecto al cual ya se habian reportado diferentes quejas de un modo informal en los ultimos cursos.
La tramitacion del expediente ha sido mejorable, pues en un inicio se cerrd sin recabar el testimonio
de los/as estudiantes que elevaron la queja ni trasladarles un informe motivado de las actuaciones
desarrolladas.

5. INDICADORES DE RESULTADO
5.1 Indicadores académicos y andlisis de estos

INDICADORES DE RESULTADOS

*ICM- Indicadores de la Comunidad de 10 20 30 40 5Q 62 79 79 90
Madrid curso curso curso curso curso curso curso curso curso
B " R
IUCM:- Indicadores de la Unlyemdad de de de de de de de de de
Complutense de Madrid o o o o . . . . .
seguimi | seguimi | seguimi | seguimi | seguimi | seguimi | seguimi | seguimi | seguimi
ento ento ento ento ento ento ento ento ento
ICM-1
Plazas de nuevo ingreso ofertadas 40 40 40 45 50 50 50 50 50
oMz H-25 | H-23 | H-35 | H-15 H-24 H-23 H-17 H-26 H-21
Matricula de nuevo ingreso M-18 | M-26 | M-18 | M-30 M-26 M-26 M-28 M-28 M-21
T:43 T: 49 T:53 T: 45 T:50 T:49 T:45 T:50 T-42
ICM-3
Porcentaje de cobertura 107% 122% 132% 100% 100% 98% 90% 108% 84%
ICM-4
Tasa de rendimiento del titulo 85% 79% 81% 88% 90% 95% 93% 94% 94%
ICM-5
Tasa de abandono-del titulo 44% 43% 43% 33%
ICM-7
Tasa de eficiencia de los 100% 97% 97% 97% 98%
egresados
M-8 27% 49% 44.% 59%
Tasa de graduacién
IUCM-1
L. 96% 91% 93% 95% 97% 98% 98% 97% 98%
Tasa de éxito
IUCM-2
Tasa de demanda del grado en 190% 275% 250% 287% 218% 140% 168% 156% 130%
primera opcién
IUCM-3
Tasa de demanda del grado en 1225% 1370% 1345% 869% 830% 750% 738% 654% 744%
segunda y sucesivas opciones
ICUM-4
Tasa de adecuacion del grado 79% 82% 83% 93% 84% 80% 87% 89% 90%
IUCM-16
Tasa de evaluacidn del titulo 88% 89% 87% 93% 93% 96% 95% 96% 96%

El curso 2023-2024 marcé el quinto afio con egresados en esta titulacion, y los datos reflejados
comienzan a mostrar tendencias coherentes y consolidadas. La tasa de eficiencia de los egresados se
mantiene cerca del 100%, lo que indica una sélida adaptacion de los estudiantes al programa, en linea
con las altas tasas de rendimiento registradas en afios anteriores. La oferta de plazas y las
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matriculaciones se mantienen relativamente equilibradas, aunque la tasa de cobertura ha disminuido
al 84% en el curso 2023-2024.

La tasa de rendimiento del titulo sigue siendo alta, rondando el 94%, al igual que la tasa de evaluacién,
situada en un 96%. Estos datos reflejan que los estudiantes se han ajustado bien tanto al programa
como al entorno académico, logrando superar las asignaturas y los créditos matriculados dentro del
plazo estipulado en el plan de estudios. Sin embargo, los testimonios de los estudiantes indican que
experimentan una elevada carga de trabajo, especialmente en el ultimo cuatrimestre, debido a la
coincidencia de varias asignaturas y la exigencia de completar dos trabajos de fin de grado (TFGs), lo
que les genera dificultades para cumplir con el plan académico.

Estas dificultades podian estar detrds de la tasa de abandono relativamente alta para el perfil del
estudiantado que viene dandose en la titulacidon. Con todo, se ha producido un notable descenso
respecto a los cursos anteriores y ahora esta en un 33%, mientras que la tasa de graduacion ha
ascendido al 59%.

La tasa de éxito del titulo se mantiene en un 98%. Este dato, junto con una tasa de demanda en
primera opcion del 130% y una tasa de demanda en segunda u otra opcidn del 744%, confirma la
viabilidad y atractivo del programa. No obstante, cabe sefialar que ambas tasas vienen disminuyendo
en comparacion con cursos anteriores, lo que podria sugerir la aparicién de mas programas similares
en el mercado que estan atrayendo el interés de los estudiantes, o una posible disminucién en la
reputacién de esta titulacién. Finalmente, la tasa de adecuacion al titulo es del 90%, lo que indica que
la gran mayoria de los estudiantes han elegido este programa como su primera opcion.

En cuanto a la tabla de asignaturas, se puede observar que los porcentajes de aprobados vy la
distribucidon de las calificaciones refleja una situacion de normalidad en una titulacion con un
estudiantado comprometido y motivado. Las Unicas excepciones son dos grupos de recuperacion
(Antropologia Filoséfica y Sociologia General) poco representativos: con 5 y 2 estudiantes
respectivamente.

Asignatura

v > ~
S | = o . ) P
_ B |2 |23a«|E ] g s s
9] =) b= ES| = a a il
ke} 2 © G|~ ~ ~ -
< 5 E 28| = s a 58 o o = =
] ] 3 = | % Az g < =z < |z |g |2 |z |8 |5
ANALISIS DEL COMPORTAMIENTO POLITICO Y OBLIGATORIA 29 29 0 | 100,00% | 100,00% 0,00% | 100,00% 0 0 2 17 9 1
ELECTORAL
ANTROPOLOGIA FILOSOFICA | TRONCAL / 1 0 1 | 100,00% | 100,00% 0,00% 0 0 0 1 0 0
BASICA
TRONCAL / 42 42 0 97,62% | 100,00% 2,38% 97,62% 1 0 0 8 31 2
BASICA
ANTROPOLOGIA FILOSOFICA Il OBLIGATORIA 5 0 5 20,00% 33,33% 40,00% 2 2 1 0 0 0
OBLIGATORIA 42 42 0 83,33% 89,74% 7,14% 83,33% 3 4 14 15 5 1
CIENCIA POLITICA I: INSTITUCIONES POLITICAS TRONCAL / 41 41 0 92,68% 95,00% 2,44% 92,68% 1 2 20 15 2 1
Y ESTRUCTURAS DE DECISION BASICA
CIENCIA POLITICA II: ACTORES Y PROCESOS TRONCAL / 42 42 0 90,48% | 100,00% 9,52% 90,48% 4 0 0 14 23 1
POLITICOS BASICA
CIENCIA, TECNOLOGIA Y SOCIEDAD OPTATIVA 3 3 0 | 100,00% | 100,00% 0,00% | 100,00% 0 0 0 0 2 1
CORRIENTES ACTUALES DE LA FILOSOFIA | OBLIGATORIA 37 35 2 97,30% | 100,00% 2,70% 97,14% 1 0 12 17 6 1
CORRIENTES ACTUALES DE LA FILOSOFIA Il OBLIGATORIA 32 32 0 | 100,00% | 100,00% 0,00% | 100,00% 0 0 5 2 24 1
DERECHO ADMINISTRATIVO OBLIGATORIA 31 30 1 93,55% 93,55% 0,00% 93,33% 0 2 4 21 3 1
DERECHO CONSTITUCIONAL OBLIGATORIA 40 37 3 92,50% 94,87% 2,50% 91,89% 1 2 15 13 8 1
ECONOMIA POLITICA| TRONCAL / 46 46 0 | 100,00% | 100,00% 0,00% | 100,00% 0 0 2 11 31 2
BASICA
ECONOMIA POLITICA Il OBLIGATORIA 50 47 3 98,00% | 100,00% 2,00% 97,87% 1 0 6 15 26 2
ESTADISTICA APLICADA A LAS CIENCIAS LIBRE ELECCION 1 1 0 | 100,00% | 100,00% 0,00% | 100,00% 0 0 1 0 0 0
SOCIALES
OBLIGATORIA 48 45 3 66,67% 84,21% 20,83% 68,89% 10 6 24 8 0 0
ESTETICA TRONCAL / 46 45 1 93,48% | 100,00% 6,52% 93,33% 3 0 6 15 20 2
BASICA
ESTETICA Y SEMIOTICA OPTATIVA 7 7 0 85,71% | 100,00% 14,29% 85,71% 1 0 1 0 4 1
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ESTRUCTURA Y DINAMICA DE LA SOCIEDAD OBLIGATORIA 37| 37 0| 97,30% | 100,00% 2,70% | 97,30% 1 0 1| 29 6 0
INTERNACIONAL
ETICA| TRONCAL / 47 | 47 0| 97,87% | 100,00% 2,13% | 97,87% 1 0 2| 38 5 1
BASICA
ETICA Il OBLIGATORIA 46 | 46 0| 97,83% | 100,00% 2,17% | 97,83% 1 0 9| 27 7 2
FILOSOFIA DE LA ACCION OPTATIVA 1 1 0 | 100,00% | 100,00% | 0,00% | 100,00% 0 0 0 1 0 0
FILOSOFIA DE LA CIENCIA | OBLIGATORIA 34| 32 2 | 97,06% | 100,00% 2,94% | 100,00% 1 0 8| 15 9 1
FILOSOFIA DE LA CIENCIA Il OBLIGATORIA 32| 30 2 | 93,75% | 100,00% 6,25% | 96,67% 2 0 8| 11| 10 1
FILOSOFIA DE LA HISTORIA OPTATIVA 9 9 0 | 100,00% | 100,00% | 0,00% | 100,00% 0 0 1 3 3 2
FILOSOFIA DE LA MENTE OBLIGATORIA 35| 34 1| 97,14% | 100,00% 2,86% | 97,06% 1 0 7| 18 8 1
FILOSOFIA DE LA NATURALEZA OBLIGATORIA 39| 37 2| 97,44% | 97,44% | 0,00% | 100,00% 0 1| 12| 12| 13 1
FILOSOFIA DE LA RELIGION OPTATIVA 7 7 0 | 100,00% | 100,00% | 0,00% | 100,00% 0 0 4 1 1 1
FILOSOFIA DEL LENGUAJE | OBLIGATORIA 39| 36 3| 92,31% | 94,74% 2,56% | 97,22% 1 2| 16| 11 7 2
FILOSOFIA DEL LENGUAJE Il OBLIGATORIA 37| 34 3| 94,59% | 100,00% | 541% | 97,06% 2 0| 11| 18 5 1
FILOSOFIA DEL S. XIX OBLIGATORIA 53| 47 6 | 96,23% | 100,00% | 3,77% | 97,87% 2 o 17| 21| 11 2
FILOSOFIA ESPANOLA CONTEMPORANEA OBLIGATORIA 38| 38 0| 97,37% | 100,00% 2,63% | 97,37% 1 0 4| 17| 15 1
FILOSOFIA POLITICA | TRONCAL / 1 0 1| 100,00% | 100,00% | 0,00% 0 0 1 0 0 0
BASICA
TRONCAL / 42| 4 0| 97,62% | 100,00% 2,38% | 97,62% 1 0 3| 16| 20 2
BASICA
FILOSOFIA POLITICA Il OBLIGATORIA a8 | 47 1| 100,00% | 100,00% | 0,00% | 100,00% 0 0 6| 15| 25 2
GEOGRAFIA POLITICA OBLIGATORIA 32| 30 2 | 93,75% | 100,00% 6,25% | 96,67% 2 0 2| 22 5 1
HISTORIA DE LA FILOSOFIA ANTIGUA OBLIGATORIA 42| 4 0| 9524% | 97,56% 2,38% | 95,24% 1 1 5| 17| 16 2
HISTORIA DE LA FILOSOFIA MEDIEVAL OBLIGATORIA 2 0 2 | 50,00% | 100,00% | 50,00% 1 0 1 0 0 0
OBLIGATORIA 42| 4 0| 8810% | 97,37% | 9,52% | 88,10% 4 1| 16| 14 5 2
HISTORIA DE LA FILOSOFIA MODERNA OBLIGATORIA 46 | 46 0| 91,30% | 93,33% 2,17% | 91,30% 1 3 9| 15| 16 2
HISTORIA POLITICA DEL MUNDO ACTUAL OBLIGATORIA 39| 39 0 | 100,00% | 100,00% | 0,00% | 100,00% 0 0 1| 21| 16 1
TRONCAL / 42| 4 0| 8571% | 97,30% | 11,90% | 85,71% 5 1 1| 17| 16 2
BASICA
HISTORIA POLITICA Y SOCIAL DEL MUNDO TRONCAL / 4 0 4| 7500% | 100,00% | 25,00% 1 0 1 2 0 0
CONTEMPORANEO BASICA
TRONCAL / 42| 4 0| 92,86% | 97,50% | 4,76% | 92,86% 2 1 3| 26 8 2
BASICA
INSTITUCIONES POLITICAS Y ESTRUCTURAS DE | TRONCAL / 1 0 1| 100,00% | 100,00% | 0,00% 0 0 1 0 0 0
DECISION BASICA
INTRODUCCION A LA ANTROPOLOGIA SOCIAL | TRONCAL / 45 | 45 0 | 100,00% | 100,00% | 0,00% | 100,00% 0 0| 11| 34 0 0
BASICA
INTRODUCCION A LAS RELACIONES TRONCAL / a8 | 47 1| 100,00% | 100,00% | 0,00% | 100,00% 0 0 4| 35 9 0
INTERNACIONALES BASICA
INTRODUCCION AL DERECHO DEL TRABAJO OBLIGATORIA 30| 29 1| 100,00% | 100,00% | 0,00% | 100,00% 0 0 3| 16| 10 1
INTRODUCCION AL DERECHO PUBLICO OBLIGATORIA 44 | 38 6 | 84,09% | 88,10% | 4,55% | 84,21% 2 5| 15 8| 13 1
LA FORMACION DE LA TEORIA POLITICA TRONCAL / 42| 4 0| 90,48% | 97,44% | 7,14% | 90,48% 3 1 21| 13 2 2
BASICA
LOGICA | OBLIGATORIA 42| 39 3| 97,62% | 97,62% | 0,00% | 100,00% 0 1 7| 25 6 3
LOGICA Il OBLIGATORIA 41| 38 3| 8537% | 92,11% | 7,32% | 86,84% 3 3 20| 14 0 1
METAFISICA | OBLIGATORIA 36| 35 1| 91,67% | 91,67% | 0,00% | 91,43% 0 3| 15| 13 4 1
METAFISICA Il OBLIGATORIA 39| 34 5| 79,49% | 91,18% | 12,82% | 88,24% 5 3 8| 18 4 1
METODOS Y TECNICAS DE INVESTIGACION EN | OBLIGATORIA 32| 29 3| 93,75% | 100,00% 6,25% | 96,55% 2 0 0| 13| 16 1
CIENCIA POLITICA
ONTOLOGIA FUNDAMENTAL TRONCAL / 7 0 7| 42,86% | 7500% | 42,86% 3 1 1 1 1 0
BASICA
TRONCAL / 42| 4 0| 8810% | 100,00% | 11,90% | 88,10% 5 0 8 8| 20 1
BASICA
PESRPECTIVAS DE LA ESTETICA OBLIGATORIA 35| 34 1| 100,00% | 100,00% | 0,00% | 100,00% 0 0 1 12| 21 1
CONTEMPORANEA
POLITICA COMPARADA OBLIGATORIA 34| 33 1| 97,06% | 97,06% | 0,00% | 9697% 0 1| 17| 10 6 0
POLITICAS PUBLICAS OBLIGATORIA 38| 37 1| 97,37% | 100,00% 2,63% | 97,30% 1 0 1 23| 12 1
SISTEMA COMUNITARIO EUROPEO OBLIGATORIA 31| 30 1| 9032% | 93,33% | 3,23% | 93,33% 1 2 3 11| 13 1
SISTEMA POLITICO ESPANOL OBLIGATORIA 39| 38 1| 9487% | 97,37% 2,56% | 94,74% 1 1 1 22| 13 1
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SISTEMAS POLITICOS DE EUROPA OBLIGATORIA 30 30 0 | 100,00% | 100,00% 0,00% | 100,00% 0 0 4 19 5 2
SOCIOLOGIA GENERAL TRONCAL / 2 0 2 0,00% 100,00% 2 0 0 0 0 0
BASICA
SOCIOLOGIA POLITICA OBLIGATORIA 32 32 0 93,75% 96,77% 3,13% 93,75% 1 1 3 17 9 1
TEORIA DE LA ADMINISTRACION PUBLICA TRONCAL / 45 45 0 | 100,00% | 100,00% 0,00% | 100,00% 0 0 3 41 0 1
BASICA
TEORIA DE LOS DERECHOS HUMANOS OPTATIVA 8 8 0 87,50% | 100,00% 12,50% 87,50% 1 0 0 2 4 1
TEORIA DEL CONOCIMIENTO | OBLIGATORIA 39 39 0 97,44% | 100,00% 2,56% 97,44% 1 0 0 24 13 1
TEORIA DEL CONOCIMIENTO |1 OBLIGATORIA 41 39 2 95,12% | 100,00% 4,88% 94,87% 2 0 5 20 12 2
TEORIA Y CRITICA FEMINISTA OPTATIVA 22 22 0 95,45% | 100,00% 4,55% 95,45% 1 0 5 5 9 2
TEORIA Y FORMAS POLITICAS MODERNAS Y OBLIGATORIA 40 38 2 95,00% | 100,00% 5,00% 97,37% 2 0 2 21 14 1
CONTEMPORANEAS
TEORIA Y PRACTICA DE LAS DEMOCRACIAS OBLIGATORIA 32 32 0 | 100,00% | 100,00% 0,00% | 100,00% 0 0 1 9 21 1
TEORIAS DE LA LIBERTAD OPTATIVA 5 5 0 80,00% | 100,00% 20,00% 80,00% 1 0 0 3 0 1
TEORIAS DE LA MATERIA Y DE LA VIDA OPTATIVA 4 4 0 75,00% | 100,00% 25,00% 75,00% 1 0 1 0 1 1
TEORIAS Y FORMAS POLITICAS MODERNAS Y TRONCAL / 42 42 0 88,10% | 100,00% 11,90% 88,10% 5 0 17 17 1 2
CONTEMPORANEAS BASICA
TRABAJO FIN DE GRADO (FILOSOFIA) PROYECTO FIN 36 30 6 97,22% | 100,00% 2,78% 96,67% 1 0 2 7 24 2
DE CARRERA
TRABAJO FIN DE GRADO (POLITICAS) PROYECTO FIN 32 29 3 93,75% | 100,00% 6,25% 93,10% 2 0 0 6 22 2
DE CARRERA
FORTALEZAS DEBILIDADES
Indicadores muy positivos en términos generales. Ligera tendencia a la baja en la demanda de la titulacién en
primera opcién.

5.2 Andlisis de los resultados obtenidos relativos a la satisfaccion de los colectivos implicados en la
implantacion del titulo (estudiantes, profesores, personal técnico, de gestion y de administracion y
servicios y agentes externos).

12 20 30 40 5o 62 79 79 92
curso curso curso curso curso curso curso curso curso
de de de de de de de de de
seguimi | seguimi | seguimi | seguimi | seguimi | seguimi | seguimi | seguimi | seguimi
ento ento ento ento ento ento ento ento ento
IUCM-13
Satisfacciéon de alumnos con el 51 5,9 - 6,3 58 6,7 6,6
titulo
IUCM-14
Satisfaccién del profesorado con el 9,5 8,4 - 8,2 6,9 8 73
titulo
~ luCm-15 7.8 7,2 7 7,7 7,4
Satisfaccion del PTGAS del Centro

La satisfaccidon del alumnado es 6,6 —similar a la de cursos pasados—, la del profesorado algo mayor
(7,3) y la del PTGAS similar (7,4). En todo caso, la baja participacién en estas encuestas hace que los
datos no sean estadisticamente representativos y no puedan usarse como base de un analisis serio.
En concreto, durante el dltimo curso la han respondido apenas 4 miembros del PDI, 8 miembros del
PTGAS y 45 estudiantes. Para hacerse una idea de la falta de representatividad, si se deseara obtener
un nivel de confianza del 95 % y un margen de error del 5 %, deberian haber respondido al menos 138
de los/as 213 estudiantes que cursan esta titulacion. A la vista de estas circunstancias, no parece que
tenga sentido comentar detalladamente cada uno de los items porque todo indica que esos datos
carecen de fiabilidad.

CURSO 2023-24
Pagina 8 de 10



Anexo a la memoria anual de seguimiento
Doble grado en Ciencias Politicas y Filosofia
FACULTAD DE CIENCIAS POLITICAS Y SOCIOLOGIA

Por el contrario, resultan mas informativas las observaciones cualitativas del estudiantado. En ellas se
sefialan diversos problemas que también se han trasladado en las reuniones con los/as delegados/as
de clase: falta de flexibilidad por ausencia de asignaturas optativas, problemas de solapamiento entre
asignaturas como resultado del disefio del plan de estudios o ausencia de practicas. Estos problemas
ya eran conocidos, pero las rigideces del marco institucional, tanto de la ANECA como de la propia
UCM, no favorecen su resolucioén.

FORTALEZAS DEBILIDADES

No se pueden sacar conclusiones debido a la falta de representatividad de la muestra de las encuestas

5.3 Andlisis de los resultados de la insercion laboral de los egresados y de su satisfaccion con la
formacion recibida.

12 20 30 40 59 62 79 79 92
curso curso curso curso curso curso curso curso curso
de de de de de de de de de
seguimi | seguimi | seguimi | seguimi | seguimi | seguimi | seguimi | seguimi | seguimi
ento ento ento ento ento ento ento ento ento
IUCM-29
Tasa de satisfaccidn egresados con 7,7 4,3
la formacién recibida
IUCM-30
Tasa de insercién laboral 50% 60% 80%
egresados

La tasa de satisfaccion con la formacidn recibida es de 4,3, mucho mas baja que la del curso pasado.
Sin embargo, como ocurria en el apartado anterior, seria un error hacer ningln analisis basandonos
en esta media, pues la muestra de era de tan solo 4 estudiantes y carecia de representatividad (para
que un nivel de confianza del 95% y un margen de error del 5% deberian haber respondido 28 de los
29 egresados/as). Algo similar ocurre con la tasa de insercion laboral de los egresados/as.

FORTALEZAS DEBILIDADES

No se pueden sacar conclusiones debido a la falta de representatividad de la muestra de las encuestas

5.4 Andlisis de la calidad de los programas de movilidad.

Véase la memoria del grado en Ciencias Politicas.

A eso hay que afiadir, respecto al doble grado, que durante este curso, 7 estudiantes del doble grado
han realizado estancias Erasmus y 1 en el programa SICUE.

5.5 Andlisis de la calidad de las prdcticas externas.

Esta titulacidon no incluye practicas externas.

6. TRATAMIENTO DADO A LAS RECOMENDACIONES DE LOS INFORMES DE VERIFICACION,
SEGUIMIENTO Y RENOVACION DE LA ACREDITACION.

Véase la memoria del grado en Ciencias Politicas.

CURSO 2023-24
Pagina 9 de 10



Anexo a la memoria anual de seguimiento

Doble grado en Ciencias Politicas y Filosofia
FACULTAD DE CIENCIAS POLITICAS Y SOCIOLOGIA

7. MODIFICACION DEL PLAN DE ESTUDIOS

Véase la memoria del grado en Ciencias Politicas.

8. RELACION Y ANALISIS DE LAS FORTALEZAS DEL TiTULO.

La principal fortaleza del Doble Grado en Ciencia Politica es que se trata de un titulo altamente
demandado por los y las estudiantes, tanto en primera como en segunda y sucesivas opciones, lo que
provoca que el perfil dominante sea el de estudiantes muy implicadas, como se refleja en unos
resultados académicos altos y un gran compromiso con la titulacién.

9. RELACION DE LOS PUNTOS DEBILES DEL TITULO Y PROPUESTA DE MEJORA

9.1 Relacidn de los puntos débiles o problemas encontrados en el proceso de implantacion del titulo,
elementos del sistema de informacién del SGIC que ha permitido su identificacion y andlisis de las
causas.

Seguramente la principal debilidad del doble grado sigue siendo el bajo grado de satisfaccidon con
algunos aspectos de la titulacién de una parte importante del estudiantado, que puede apreciarse
mejor en las reuniones mantenidas con ellos y ellas que en las encuestas, dada la baja tasa de
participacion. Si bien se observa una cierta mejoria respecto a los primeros afios, la puntuacion media
sigue siendo bastante baja y los testimonios cualitativas de los/as estudiantes confirman esta
impresién. Los principales problemas sefalados tienen que ver con el plan de estudios: como el
solapamiento de las asignaturas, la falta de optatividad, o la ausencia de problemas y enfoques mas
actuales, pero también remiten a la mejorable coordinacion entre el profesorado y las facultades. Por
ultimo, también puede observarse una elevada precariedad del profesorado.

9.2 Propuesta del nuevo Plan de acciones y medidas de mejora a desarrollar

Para solucionar estos problemas deberia actuarse en tres planos: una politica de recursos humanos
qgue redujera la precariedad y favoreciera el reconocimiento de la labor investigadora y docente, un
redisefio coherente del plan de estudios que tomara en consideracidn las opiniones del estudiantado,
y una mejor coordinacion entre el profesorado y las facultades en las que se imparte la titulacion.
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TFG pero no rubricas Junta de ica-tfg-1
propiamente dichas Facultad
Desarrollo de una El Grado dispone de Desde la Comisidn de Coordinaciéon | Creacién de una Comision de 20/10/2024 En proceso
rabrica especifica para | criterios de evaluacion que | del Grado se generarda una rubrica rabrica para las Coordinacion Creacién y publicacion en
la evaluacién las estan disponibles en la web practicas externas del Grado

practicas externas

pero no rubricas
propiamente dichas

la web de la rdbrica
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